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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 007/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 065/2026

Torna-se publico que o MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA/BA, por intermédio do Fundo
Municipal de Saude, realizara procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO, NA FORMA
PRESENCIAL E DE FLUXO CONTINUO, conduzido pela Comissdo de Contratacdo designada pelo
Decreto Municipal n2 6.093/2025, com apoio técnico da Equipe Técnica da Secretaria Municipal de
Salde designada pelo Decreto Municipal n2 5.989/2025, nos termos da Constituicdo Federal, da Lei
Federal n? 8.080/1990, da Lei Federal n? 14.133/2021, especialmente dos arts. 69, inciso XLIII, 72,
74, inciso IV, e 79, do Decreto Municipal n2 5.945/2025, da Lei Federal n® 13.709/2018 e das demais
normas sanitarias e profissionais aplicaveis, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital
€ em seus anexos.

VALOR TOTAL ESTIMADO: RS 21.616.563,00

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL: De 17/08/2026 a 17/08/2027, permanecendo aberto ao
cadastramento de novos interessados durante toda a sua vigéncia.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas para prestagao, sob
demanda e em carater complementar ao Sistema Unico de Satde — SUS, de servigos médicos
e demais servicos de saude, compreendendo plantdes presenciais e de sobreaviso,
atendimentos em enfermarias, atendimento médico generalista, consultas e atendimentos
especializados, exames e procedimentos diagndsticos, procedimentos médicos e cirurgias
eletivas, destinados a Rede Municipal de Saude de Santa Maria da Vitéria/BA, conforme os
121 (cento e vinte e um) itens e demais condicBes estabelecidas no Termo de Referéncia e em
seu Anexo, partes integrantes deste Edital.

1.2. Os servigos serdo executados sob demanda, de acordo com a necessidade assistencial da Rede
Municipal de Saude, mediante regulacado, autorizacao, escala, agenda, Ordem de Servico ou
instrumento equivalente emitido pela Secretaria Municipal de Salde, observada a natureza de
cada item.

1.3. A execugdo podera ocorrer em unidades da Rede Municipal de Satde ou em estabelecimento
de saude proprio da credenciada, conforme o local ou a forma de execucgao indicada para cada
item na Base Municipal e as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.4. Os servicos, locais ou unidades de execugdo, unidades de remuneragdo, quantitativos
estimados e respectivos Pregos-Base Municipais sdo os constantes da Base Municipal que
integra o Anexo do Termo de Referéncia, parte integrante deste Edital para todos os fins,
cujas condicdes e valores deverdo ser integralmente observados pelos interessados.
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1.5. Os quantitativos previstos possuem natureza estimativa, destinando-se ao planejamento da
demanda para o periodo de 12 (doze) meses, ndo constituindo obrigacdo de solicitacdo ou
contratacdo integral pela Administracao.

1.6. O credenciamento e a eventual celebracdo de contrato ndao asseguram exclusividade, cota
minima de servigos, quantitativo minimo, produ¢ao minima ou faturamento minimo a
credenciada, sendo a demanda distribuida conforme as regras objetivas estabelecidas neste
Edital e no Termo de Referéncia.

1.7. Os valores unitarios correspondem aos Pregos-Base Municipais, de aceitacdo obrigatdria e
uniforme pelos credenciados, ndo havendo disputa ou apresentacdo de proposta de preco
diversa dos valores fixados pela Administracao.

1.8. O credenciamento ndo obriga a Administracdo a contratar, ficando a execugdo condicionada a
efetiva necessidade assistencial, a programacao da Secretaria Municipal de Saude, a
disponibilidade orcamentdria e a emissdo da correspondente autorizacdo de execugao.

2. DO ENQUADRAMENTO E DO REGIME DO CREDENCIAMENTO

2.1. O presente procedimento enquadra-se como credenciamento para contrata¢ao paralela e nao
excludente, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei Federal n? 14.133/2021 e do Decreto
Municipal n2 5.945/2025.

2.2. As contratagdes decorrentes do credenciamento serdo formalizadas mediante inexigibilidade
de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso IV, da Lei Federal n2 14.133/2021, observadas a
instrucdo processual aplicavel, a necessidade assistencial e a disponibilidade orcamentaria.

2.3. O Edital permanecerd aberto ao cadastramento de novos interessados durante toda a sua
vigéncia, permitindo-se o ingresso de novos credenciados sempre que atendidas as condigdes
de habilitacdo e os requisitos estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia.

2.4. A prestacdo dos servicos possui natureza complementar a Rede Municipal de Saude, sendo
executada sob regulagao, autorizagdo, acompanhamento e fiscalizacdo da Secretaria Municipal
de Saude, conforme a necessidade assistencial e a programacdo administrativa.

2.5. A habilitacdo e o credenciamento ndao asseguram contratacdo imediata, exclusividade,
preferéncia, cota minima, quantitativo minimo ou faturamento minimo, ficando a execugao
condicionada a efetiva necessidade da Administracdo e as regras de distribuicdo da demanda
previstas neste Edital.

2.6. Todos os credenciados estardo submetidos as mesmas condi¢Ges de participacao, execugao,
remuneracdo e fiscalizagdo, inclusive quanto aos Pregos-Base Municipais, a capacidade
operacional declarada e as regras de distribuicdo da demanda.

3. DA CONDUGAO DO PROCEDIMENTO E DO APOIO TECNICO

3.1. A condugdo administrativa do credenciamento caberd a Comissao de Contratagao, designada
pelo Decreto Municipal n2 6.093/2025, competindo-lhe receber, processar, examinar e julgar
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os requerimentos de credenciamento e os documentos de habilitacdo, promover diligéncias,
decidir os atos de sua competéncia e praticar as providéncias necessdrias ao regular
desenvolvimento do procedimento.

3.2. Para a analise dos requisitos de qualificagdo técnica, profissional, sanitdria, assistencial e
operacional, a Comissdo de Contratacao contara com o apoio da Equipe Técnica da Secretaria
Municipal de Saude, designada pelo Decreto Municipal n2 5.989/2025, sem prejuizo da
consulta a outros setores técnicos da Administracdo quando a natureza do item assim exigir.

3.3. A Equipe Técnica emitird relatério, parecer ou manifestacdao técnica fundamentada,
especialmente quanto:
| — a compatibilidade da formacdo, habilitagdo e registro dos profissionais indicados com os
itens pretendidos;

Il — a regularidade dos responsaveis técnicos e dos registros profissionais exigiveis;

Il = a compatibilidade da capacidade operacional declarada com a equipe, a estrutura, os
equipamentos, os horarios e os recursos apresentados;

IV — a adequacdo das instalagdes, equipamentos, materiais, insumos e condi¢bes sanitarias,
guando a execuc¢ao ocorrer em estabelecimento préprio da interessada;

V — a compatibilidade do estabelecimento com os servicos pretendidos, inclusive quanto a
licenciamento, CNES e demais registros, quando exigiveis;

VI — a observancia das condigdes assistenciais, de biosseguranga, seguranca do paciente,
gerenciamento de residuos, sigilo e protecao de dados;

VIl — ao atendimento dos requisitos especificos do Termo de Referéncia aplicaveis ao item ou
grupo de itens requeridos.

3.4. A manifestacdo técnica terd natureza opinativa e instrutdria, permanecendo sob
responsabilidade da Comissdao de Contratacdo a decisdao administrativa quanto a habilitacao,
inabilitacdo e credenciamento, mediante motivacdo expressa.

3.5. A Comissdo de Contratacdo poderd promover diligéncias, solicitar esclarecimentos,
documentos complementares relativos a fatos ja existentes, manifestacdes técnicas adicionais,
inspecdes ou verificagcdes de estrutura e equipamentos, sempre que necessarios ao adequado
exame do requerimento.

3.6. A andlise técnica deverd observar a proporcionalidade das exigéncias em relagdo aos itens
efetivamente pretendidos, vedada a imposicdo indistinta de requisitos proprios de
determinada especialidade, procedimento ou estabelecimento aos demais servicos do
credenciamento.

4. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

4.1. Poderado participar do presente credenciamento pessoas juridicas legalmente constituidas, com
objeto social e atividade econdémica compativeis com os servigos para os quais pretendam se
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credenciar, desde que atendam integralmente as condicdes estabelecidas neste Edital, no
Termo de Referéncia e em seus anexos.

4.2. O interessado podera requerer credenciamento para um, varios ou todos os itens constantes
da Base Municipal integrante do Termo de Referéncia, desde que comprove o atendimento
aos requisitos juridicos, fiscais, técnicos, profissionais, sanitarios e operacionais aplicaveis aos
itens pretendidos.

4.3. N3o serd exigida sede ou filial no Municipio de Santa Maria da Vitéria/BA.

4.3.1. Nos itens cuja execucao esteja prevista em unidade da Rede Municipal de Saude, a
interessada devera demonstrar capacidade de disponibilizar os profissionais e demais recursos
sob sua responsabilidade nos locais, dias, turnos, escalas, agendas e condi¢des definidos pela
Secretaria Municipal de Saude.

4.3.2. Nos itens cuja Base Municipal indicar “ESTABELECIMENTO DE SAUDE”, a interessada dever3
dispor de estabelecimento préprio ou legitimamente disponibilizado para a execu¢do, com
estrutura, equipamentos, licengas, registros e condi¢cdes sanitarias compativeis com o servigo,
na forma estabelecida no Termo de Referéncia.

4.3.3. Nas hipoteses em que a Base Municipal admitir execu¢ao na Policlinica Municipal Muicia
Verbénia e/ou em estabelecimento de satide da credenciada, o local efetivo de execugdo sera
definido pela Secretaria Municipal de Saude conforme a programacgao assistencial, a natureza
do item e as condi¢Ges previstas no Termo de Referéncia.

4.4. N3o poderao participar do credenciamento:
| —interessados que ndo atendam as condi¢Ges deste Edital e de seus anexos;

Il — pessoas juridicas que estejam impedidas de licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, no ambito e durante o prazo de eficacia da sancao aplicada;

lIl — pessoas juridicas declaradas inidoneas para licitar ou contratar enquanto perdurarem os
efeitos da sancao;

IV — interessados que incidam nas hipéteses de impedimento previstas no art. 14 da Lei Federal
n? 14.133/2021;

V — pessoas juridicas que, nos cinco anos anteriores a divulgacdo deste Edital, tenham sido
condenadas judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas a escraviddao ou contratacdo de adolescentes
nas hipoteses vedadas pela legislacao;

VI — agente publico do érgao ou entidade credenciante, direta ou indiretamente, bem como
pessoa juridica da qual participe, quando configurada hipétese vedada pela legislacdo;

VIl — pessoa juridica que mantenha vinculo vedado ou situa¢do de conflito de interesses com
dirigente, membro da Comissdao de Contratacao, gestor, fiscal ou outro agente publico que
atue diretamente no procedimento ou na execugao contratual;

VIl — empresas reunidas em consércio;
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IX — sociedades cooperativas.

4.5. DA VEDAGAO A PARTICIPACAO DE EMPRESAS EM CONSORCIO

4.5.1. N3o sera admitida a participacdo de empresas reunidas em consércio, qualquer que seja
sua forma de constituicao.
4.5.2. A vedacdo decorre das caracteristicas do modelo de credenciamento adotado, que
permite a habilitagdo individual e simultdnea de todos os interessados que atendam as
condicOes previamente fixadas, inclusive por item, ndo se identificando necessidade técnica de
conjugacao de capacidades empresariais para viabilizar a participacdo ou a execucdao dos
servigos.
4.5.3. A participacdo consorciada agregaria complexidade desnecessdria a identificagdo das
responsabilidades técnicas, assistenciais, administrativas e contratuais de cada prestador,
especialmente quanto:

| — a identificacdo dos profissionais efetivamente vinculados aos itens credenciados;

Il — ao controle das escalas, agendas, plantdes, sobreavisos e demais formas de

execucgao;

Il — a afericdo da capacidade operacional declarada;

IV —a manutencgdo das condi¢des de habilitagao;

V — a fiscalizagdo direta da execugdo e auditoria da produgdo;

VI — a apuragao individualizada de falhas, recusas, auséncias, glosas e demais

ocorréncias;

VIl — a eventual responsabilizagdo administrativa, contratual, sanitdria ou profissional.
4.5.4. A execucdo individualizada por pessoa juridica favorece a rastreabilidade da prestacao, a
identificacdo do responsdvel por cada servico, a eficiéncia da fiscalizacdo e a seguranca da
gestdo assistencial e contratual, razdo pela qual a vedagdo mostra-se adequada ao interesse
publico e ao modelo definido no Termo de Referéncia.

4.6. DA VEDACAO A PARTICIPAGAO DE COOPERATIVAS

4.6.1. N3o serd admitida a participagdo de sociedades cooperativas.
4.6.2. A vedacdo decorre da incompatibilidade entre o regime cooperativo e parcela substancial do
modelo de execucdo previsto para esta contratacdao, que compreende, conforme o item, plantdes
presenciais, sobreavisos, atendimento em unidades municipais, cumprimento de escalas, jornadas e
agendas previamente definidas, controle de frequéncia, disponibilidade pessoal do profissional,
substituicdo condicionada a manutencdo da qualificacdo exigida e acompanhamento direto da
execucdo pela Administragao.

4.6.3. A adequada prestagdo dos servigos exige que a pessoa juridica credenciada:
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| — identifique previamente os profissionais responsaveis pelos itens para os quais foi
habilitada;

Il — mantenha equipe compativel com a capacidade operacional declarada;

Ill — assegure o cumprimento das escalas, agendas, jornadas e demais compromissos
assistenciais assumidos;

IV — substitua profissionais somente por outros que atendam as condig¢des aplicaveis ao
servico;

V — mantenha responsabilidade técnica, assistencial e administrativa claramente
individualizada;

VI — responda diretamente pelas auséncias, recusas, falhas assistenciais e demais
ocorréncias imputaveis a execugdo.

4.6.4. Tais caracteristicas exigem organizacdao empresarial com capacidade de direcao operacional

da execucdo, definicdo e manutencdo da equipe, controle dos profissionais disponibilizados e

responsabilizacdo direta pelo cumprimento das obrigagcdes assumidas, ndo se mostrando

compativeis, para esta contratagdo, com a atuagdo autbnoma e ndo subordinada prépria do regime
cooperativo.
4.6.5. A vedacdo objetiva, ainda, preservar a clareza da responsabilizacdo contratual,
trabalhista, profissional, sanitdria e assistencial e assegurar maior eficiéncia na fiscalizagdo das
escalas, da presenga dos profissionais, da producdo executada e da qualidade dos servigos
prestados.

4.7. A vedacdo a consdrcios e cooperativas ndo impede que a pessoa juridica credenciada
mantenha profissionais contratados, sdécios, empregados ou prestadores de servigos
vinculados por instrumentos juridicamente admitidos, desde que preservadas a
responsabilidade integral da credenciada, as condi¢cdes de habilitacdo e as exigéncias
estabelecidas para cada item.

4.8. A participacao no credenciamento implica conhecimento e aceitagcdo integral:
| — deste Edital e de seus anexos;

Il — do Termo de Referéncia;

Ill — dos Pregos-Base Municipais;

IV — das regras de distribuicdo objetiva da demanda;

V — da auséncia de exclusividade, quantitativo minimo, producdao minima ou faturamento
minimo;

VI — das condi¢bes de execugdo, fiscalizagdo, medicdo, glosa, pagamento e responsabilizacdo
aplicaveis.

5. DA APRESENTAGAO DO REQUERIMENTO

5.1. Os requerimentos de credenciamento poderdo ser apresentados durante toda a vigéncia deste
Edital, nos dias de expediente administrativo, mediante protocolo fisico no Setor de Licitages
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do Municipio de Santa Maria da Vitéria/BA ou por protocolo eletrénico oficial, caso
disponibilizado e devidamente divulgado pela Administracao.

5.2. Na apresentagdo fisica, os documentos deverdo ser acondicionados em envelope lacrado,
contendo, na parte externa, a seguinte identificacdo:

ENVELOPE DE CREDENCIAMENTO
A COMISSAO DE CONTRATACAO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA/BA
CREDENCIAMENTO Ne 007/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 065/2026
INTERESSADO: [RAZAO SOCIAL]

CNPJ: [NUMERO]

5.3. O requerimento devera ser assinado pelo representante legal da pessoa juridica e conter, no
minimo:
| —identificacdo completa da interessada e de seu representante legal;

Il —indicagdo expressa dos itens da Base Municipal para os quais pretende se credenciar;

Il — indicacdo da capacidade operacional mensal disponivel para cada item, quando aplicavel a
natureza do servico;

IV —indicacdo dos profissionais vinculados aos itens pretendidos, quando exigivel;

V —indicagdo do responsavel técnico, quando legalmente exigido para a atividade;

VI — indica¢do do local ou modalidade de execucao aplicavel, especialmente quando o servigo
puder ser executado em unidade municipal ou em estabelecimento préprio da interessada;

VIl — concordéancia expressa com os Precos-Base Municipais, com a auséncia de garantia de
demanda minima e com o critério de distribuicdo estabelecido neste Edital;

VIl — indicagcdo dos contatos oficiais para comunicac¢des, inclusive endereco eletronico e
telefone.

5.4. A interessada podera requerer credenciamento para um, vérios ou todos os itens, devendo
comprovar o atendimento aos requisitos especificos aplicaveis a cada um deles.

5.5. Quando a interessada requerer credenciamento para itens de naturezas distintas, a
Administragdo analisara separadamente o atendimento dos requisitos técnicos, profissionais,
sanitdrios e operacionais correspondentes, podendo deferir o credenciamento apenas para os
itens em relacdo aos quais estejam integralmente atendidas as exigéncias.

5.6. A interessada apresentara, juntamente com o requerimento:
| — os documentos de habilitacdo previstos neste Edital;

Il — a Declaragao Unificada;
Il — o Termo de Indicacao da Equipe, Estrutura e Capacidade Operacional, quando aplicavel;
IV — os demais documentos especificos exigidos para os itens pretendidos.
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5.7. A apresentacdao do requerimento implica ciéncia e aceitacdo integral das condigOes
estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e em seus anexos, inclusive quanto:
| —aos Precos-Base Municipais;

Il — a inexisténcia de exclusividade;

[l — a auséncia de quantitativo, produgao ou faturamento minimo garantido;

IV — ao sistema de distribuicdo objetiva da demanda;

V —as condic¢Bes de execucdo, fiscalizagdo, medicdo, glosa e pagamento;

VI —a obrigacdo de manter atualizadas as condi¢des de habilitacdo e capacidade declaradas.

5.8. Os documentos poderdo ser apresentados em original, cépia, documento eletrénico passivel de
verificagdo de autenticidade ou arquivo assinado eletronicamente, sendo dispensados
reconhecimento de firma e autenticagdo cartorial, salvo duvida fundada quanto a
autenticidade ou exigéncia legal especifica.

5.9. A Administracdo podera solicitar a apresentagao do original ou realizar consulta direta as bases
oficiais para confirmag¢do da autenticidade, validade ou regularidade dos documentos
apresentados.

5.10. A capacidade operacional declarada pela interessada devera corresponder a sua efetiva
disponibilidade de profissionais, estrutura, equipamentos, hordrios e demais recursos,
sujeitando-se a andlise técnica e a verificagdo durante o credenciamento e a execugdo.

5.11. A capacidade declarada ndo constitui cota minima de contratacgdo, limite financeiro garantido
ou direito subjetivo a distribuicdo de demanda, servindo exclusivamente como parametro
maximo de programacgdo e seguranca operacional.

5.12. Durante a vigéncia do credenciamento, qualquer alteragao relevante nos dados cadastrais,

equipe, responsavel técnico, estrutura, estabelecimento, equipamentos ou capacidade operacional

deverd ser formalmente comunicada a Administracdo para andlise e atualizagdo dos registros.

6. DA HABILITAGAO

6.1. Para fins de credenciamento, a interessada deverd apresentar os documentos necessarios a
comprovacao da habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo econdmico-
financeira, qualificacdo técnica, operacional e profissional e as declaragdes complementares
exigidas neste Edital.

6.2. As exigéncias de qualificacdo técnica, operacional e profissional serdo aferidas de acordo com a
natureza e as caracteristicas dos itens para os quais a interessada requerer credenciamento, vedada
a imposicdo indistinta de requisito especifico de determinada profissdo, especialidade,
procedimento, equipamento ou estabelecimento aos demais servigos.

6.3. A interessada podera requerer credenciamento para um, varios ou todos os itens constantes da
Base Municipal, devendo comprovar o atendimento aos requisitos aplicdveis a cada item
pretendido.
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6.4. O nao atendimento dos requisitos relativos a determinado item ndo impedira o
credenciamento da interessada para os demais itens em relacdo aos quais tenha comprovado
integralmente sua habilitacdo, admitindo-se, portanto, habilitagao parcial por item.

6.5. A documentacdo deverd estar vdlida na data de sua andlise, podendo a Comissdo de
Contratacdo verificar diretamente, em bases oficiais, sua autenticidade, vigéncia e regularidade.
6.6. As certiddes que ndo apresentem prazo de validade expresso serdo consideradas vdlidas
guando emitidas nos 60 (sessenta) dias anteriores a data de sua andlise, salvo disposicao especifica
do 6rgao emissor.

6.7. HABILITAGAO JURIDICA
6.7.1. A habilitacdo juridica serd comprovada mediante apresenta¢do, conforme a natureza
juridica da interessada, dos seguintes documentos:
| — empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;
Il — microempreendedor individual — MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI,
lIl — sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal ou outra sociedade sujeita a
registro empresarial: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado no érgao competente;
IV — sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
da respectiva sede, acompanhada da comprovacgdo de seus administradores;
V — sociedade estrangeira autorizada a funcionar no Pais: documentos exigidos pela
legislacdo aplicavel;
VI — alteracdes dos atos constitutivos ou respectiva consolidacdo vigente, quando
aplicavel;
VIl — documento de identificagdo do representante legal e instrumento de mandato,
guando a representacado nao decorrer diretamente do ato constitutivo;
VIII — autorizacdo, registro ou ato de funcionamento especifico, quando legalmente
exigido para o exercicio da atividade.
6.7.2. Os documentos apresentados deverdo demonstrar a existéncia juridica da interessada
e os poderes de seu representante para assumir as obrigacdes decorrentes do
credenciamento.
6.7.3. O objeto social ou as atividades econdmicas da pessoa juridica deverdo apresentar
compatibilidade com os servigos para os quais pretenda se credenciar, nao sendo exigida
identidade literal entre a descricdo constante do ato constitutivo, do cadastro econémico e a
nomenclatura utilizada na Base Municipal.
6.8. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
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6.8.1. A regularidade fiscal e trabalhista sera comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:
| — comprovante de inscricdo e de situagdo cadastral ativa no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ;
Il — inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, quando pertinente ao
ramo de atividade e legalmente exigivel;
Ill — certiddo de regularidade perante a Fazenda Nacional e a Divida Ativa da Unido,
inclusive quanto as contribuicdes sociais, na forma da legislacao vigente;
IV — certiddo de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
interessada;
V — certiddo de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
interessada;
VI — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co — FGTS;
VII — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou certiddo positiva com efeitos
de negativa.
6.8.2. Quando determinada inscricdo fiscal ndo for aplicavel a atividade da interessada, sera
admitida comprovacdo da respectiva isengdao ou nao incidéncia, expedida ou reconhecida
pelo 6rgao competente.
6.8.3. As microempresas e empresas de pequeno porte serd assegurado o tratamento
previsto nos arts. 42 e seguintes da Lei Complementar n? 123/2006 quanto a comprovagio e
regularizacdo fiscal e trabalhista.
6.9. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
6.9.1. A qualificacdo econdbmico-financeira serd comprovada mediante certidao negativa de
feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou documento
equivalente conforme a organizagdo judiciaria competente.
6.9.2.1. A existéncia de processo de recuperacao judicial ou extrajudicial ndo implicara,
por si so, inabilitacdo da interessada, desde que demonstrada sua aptiddao econémico-
financeira para o cumprimento das obrigacdes decorrentes do credenciamento.
6.9.3. Caso admitida participacdo de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples, devera ser
apresentada Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor do
domicilio ou sede do proponente, desde que admitida a sua participacio no
Credenciamento.
6.9.2. Balango Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE) e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios.
6.9.2.1. Os documentos referidos no item acima limitar-se-do ao udltimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.
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6.9.2.2. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do ultimo Balango
Patrimonial levantado, conforme o caso, devidamente registrado na forma da lei.

6.9.2.3. A documentac¢do contdbil deverd estar regularmente elaborada e formalizada de
acordo com a legislacdo aplicavel, admitida sua apresentacdo por meio do Sistema
Publico de Escrituracao Digital — SPED, quando utilizado pela interessada.

6.9.2.4. Considerando as caracteristicas do credenciamento, especialmente a
contratacdo por item, a pluralidade de prestadores, a inexisténcia de garantia de
demanda minima e a remuneracdo pelos servicos efetivamente executados e aceitos,
nao serdo exigidos indices minimos de liquidez, solvéncia, capital social minimo ou
patriménio liquido minimo, sem prejuizo da apresentacdo das demonstracdes
contabeis previstas neste item.

6.10. QUALIFICACAO TECNICA, OPERACIONAL E PROFISSIONAL

6.10.1. A qualificacdo técnica, operacional e profissional sera aferida de forma proporcional e
compativel com os itens para os quais a interessada requerer credenciamento, mediante os
documentos previstos neste subitem, conforme aplicaveis a natureza do servico.
6.10.2. Sera exigido registro ou inscricdo da pessoa juridica perante o respectivo conselho
profissional quando a legislagao aplicavel a atividade efetivamente exercida assim o exigir.
6.10.3. A interessada devera indicar responsdvel técnico e comprovar sua inscricdo regular
perante o conselho profissional competente quando a natureza da atividade, a legislacao
sanitaria ou as normas do respectivo conselho exigirem responsabilidade técnica.
6.10.4. A interessada deverd apresentar relagdo dos profissionais disponibilizados para
execucdo dos servigos correspondentes aos itens pretendidos, contendo, quando aplicavel:

| — nome completo;

Il — profissdo ou area de atuacao;

[l — numero de inscricdo no conselho profissional competente;

IV —item ou itens aos quais o profissional estara vinculado;

V —forma de vinculo ou compromisso de disponibilidade;

VI — disponibilidade compativel com a capacidade operacional declarada.
6.10.5. Os profissionais indicados deverdo possuir formagdo, habilitacdo legal e inscricdo
regular no respectivo conselho profissional, quando exigiveis para o exercicio da atividade.
6.10.6. Para os servicos médicos, serd exigida inscricdo regular do profissional perante o
Conselho Regional de Medicina competente.
6.10.7. Nao sera exigida, como condi¢do geral de credenciamento, a apresentagao de
Registro de Qualificagdo de Especialista — RQE.
6.10.8. A disposicdo do subitem anterior ndo afasta eventual exigéncia de titulo, habilitacao,
certificagcdo, registro ou qualificacdo especifica que seja legal ou regulamentarmente
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indispensavel ao exercicio de determinado procedimento, ato profissional, funcdo ou
responsabilidade técnica.
6.10.9. Eventual qualificacdo especifica devera guardar relagdo direta com o item pretendido
e somente poderd ser exigida quando indispensdvel a sua execucdo regular, vedada a
extensao de requisito préprio de determinada profissdo, especialidade ou procedimento aos
demais itens do credenciamento.
6.10.10. A disponibilidade dos profissionais poderd ser demonstrada mediante vinculo
societdrio, empregaticio, contrato de prestacao de servicos, instrumento civil equivalente ou
termo de compromisso firmado pelo profissional e pela interessada.
6.10.11. N3o serd exigida forma exclusiva de vinculo profissional, desde que demonstrada a
efetiva disponibilidade do profissional para integrar a equipe responsdavel pela execug¢do dos
Servigos.
6.10.12. A interessada devera apresentar um ou mais atestados, declara¢cdes ou documentos
equivalentes, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que demonstrem
experiéncia anterior na execug¢do de servicos compativeis ou similares, em natureza e
complexidade, com aqueles para os quais pretenda se credenciar.
6.10.13. Para fins de comprovacao da capacidade técnico-operacional:
| — serd admitido o somatério de documentos;
Il — poderd ser utilizada a mesma comprovagdo para itens tecnicamente correlatos ou
pertencentes a grupo homogéneo de servigos;
Il — serd admitida experiéncia em servigcos equivalentes ou similares em natureza e
complexidade;
IV — ndo sera exigida identidade absoluta entre a nomenclatura constante do atestado e
a descricdo do item;
V — ndo serd exigido quantitativo minimo de experiéncia anterior sem justificativa técnica
especifica e proporcional.
6.10.14. Para os itens cuja Base Municipal indicar “ESTABELECIMENTO DE SAUDE”, ou
guando a execucao for realizada em estabelecimento da credenciada nas hipdteses admitidas
pelo Termo de Referéncia, deverdo ser apresentados, conforme legalmente exigiveis:
| —licenga ou alvard sanitdrio valido do estabelecimento;
Il — licenca ou alvara de funcionamento, quando exigivel;
Il — inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES, quando
exigivel para a natureza do servigo ou para o respectivo fluxo assistencial;
IV — declaragdo de disponibilidade da estrutura fisica necessaria a execugao;
V —relacdo ou declaracao de disponibilidade dos equipamentos e recursos essenciais aos
itens pretendidos.
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6.10.15. O estabelecimento indicado deverda possuir condi¢cdes técnicas, sanitarias e
operacionais compativeis com os servicos a serem executados.
6.10.16. Quando o item for executado exclusivamente em unidade da Rede Municipal de
Saude, ndo serad exigida da interessada a comprovacdo de estrutura fisica prépria,
equipamentos ou licenciamento de estabelecimento que ndo sejam necessdarios a execugao
do respectivo servico, sem prejuizo dos registros empresariais, profissionais ou sanitarios
efetivamente aplicdveis.
6.10.17. Quando a execuc¢ao depender de equipamentos, materiais ou recursos técnicos de
responsabilidade da credenciada, devera ser comprovada ou declarada sua disponibilidade,
conforme a natureza do item e as condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
6.10.18. Ndo sera exigida a propriedade dos equipamentos, admitindo-se locacdo, comodato,
cessdao ou outra forma juridicamente valida que assegure sua disponibilidade durante a
execucgao.
6.10.19. A interessada deverd informar, quando aplicdvel, sua capacidade operacional
mensal para cada item pretendido, observadas as condicGes estabelecidas no Termo de
Referéncia e no modelo préprio anexo ao Edital.
6.10.20. A capacidade operacional declarada devera guardar compatibilidade com:

| — quantidade e disponibilidade dos profissionais indicados;

Il —jornadas, escalas, agendas e horarios assumidos;

Il — estrutura fisica disponivel, quando necessaria;

IV — equipamentos e recursos técnicos;

V — outros compromissos ou vinculos profissionais informados que possam interferir na

disponibilidade;

VI — condigbes efetivas de atendimento.
6.10.21. A capacidade operacional declarada estard sujeita a andlise da Equipe Técnica da
Secretaria Municipal de Saude, podendo ser adequada, mediante manifestacao
fundamentada, quando incompativel com a equipe, estrutura ou recursos efetivamente
comprovados.
6.10.22. A capacidade operacional aprovada constituird parametro mdaximo para
programacdo e distribuicdo da demanda, ndao representando cota minima ou garantia de
contratagao.
6.10.23. A Administracdo poderd realizar diligéncia, inspecao técnica ou verificacdo das
instalagdes, equipamentos, profissionais e demais condi¢des declaradas, antes do inicio da
execucdo ou durante a vigéncia contratual, especialmente nos servigos executados em
estabelecimento prdéprio da credenciada.
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6.10.24. A inspecao ou diligéncia destina-se a confirmacdo das condi¢cdes previamente
exigidas e declaradas, ndo podendo ser utilizada para introduzir requisito de habilitacdo nao
previsto neste Edital ou no Termo de Referéncia.
6.11. DECLARAGOES COMPLEMENTARES
6.11.1. A interessada devera apresentar Declara¢iao Unificada, conforme modelo anexo a
este Edital, subscrita por seu representante legal, contemplando, no minimo:
| — atendimento aos requisitos de habilitagdo e inexisténcia de fato impeditivo a
participacdo ou contratagao;
I = conhecimento e aceitacdo integral das condi¢cdes deste Edital, do Termo de
Referéncia, da Base Municipal e dos Pregos-Base Municipais;
Ill — ciéncia de que o credenciamento ndo assegura exclusividade, quantitativo minimo,
producao minima ou faturamento minimo;
IV — concordancia com as regras de distribuicdo objetiva da demanda;
V — declaragdo de que os Pregos-Base Municipais contemplam os custos atribuidos a
credenciada conforme a natureza, o local e a forma de execuc¢do de cada item;
VI — cumprimento do disposto no art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal;
VIl — cumprimento das exigéncias legais de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz, quando aplicaveis;
VIIl — inexisténcia de utilizacdo de trabalho forcado, degradante ou em condi¢Ges
analogas a escravidao;
IX — inexisténcia de conflito de interesses, vinculo ou situa¢do impeditiva em relagdo aos
agentes publicos envolvidos no procedimento e na contratagao;
X — compromisso de observancia das normas profissionais, sanitdrias, assistenciais, de
biosseguranca, seguranca do paciente, gerenciamento de residuos e protecao de dados
aplicdveis aos servigos executados;
Xl — compromisso de ndo cobrar dos usudrios do Sistema Unico de Saude — SUS
qualquer valor, complemento, taxa ou contraprestagao pelos servicos executados no
ambito deste credenciamento;
Xl — compromisso de manter, durante a vigéncia do credenciamento e das contratacdes
dele decorrentes, as condi¢des de habilitacdo exigidas;
XIll — veracidade das informacdes prestadas quanto a equipe profissional, estrutura,
equipamentos e capacidade operacional;
XIV — compromisso de comunicar a Administracdo qualquer alteragdo relevante nas
condi¢des de habilitagdo, responsavel técnico, equipe profissional, estabelecimento,
equipamentos ou capacidade operacional.
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6.11.2. A apresentacdo de declaracdao ou documento com informacdo materialmente falsa
sujeitara a interessada as consequéncias previstas neste Edital e na legislacao aplicavel, sem
prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis.

6.12. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A HABILITAGCAO
6.12.1. A Comissdo de Contratagdo podera realizar consultas a cadastros e bases oficiais para
verificar a autenticidade dos documentos, a regularidade da interessada e a existéncia de
impedimentos para contratar com a Administracao.
6.12.2. A Comissao podera promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do requerimento, inclusive para atualizagdo de documento cuja condi¢cdo material
ja existisse na data de apresentacdo do pedido, vedada a utilizagdo da diligéncia para permitir
o atendimento posterior de requisito que nao existia naguele momento.
6.12.3. A auséncia de documento ou requisito aplicavel exclusivamente a determinado item
podera resultar na inabilitacdo apenas para esse item, preservando-se a andlise dos demais
servicos requeridos.
6.12.4. A habilitacdo n3o gera direito subjetivo a contratacdo, ficando a convocacdo e a
execucdo dos servicos condicionadas as necessidades da Rede Municipal de Saude e as
demais regras estabelecidas neste Edital.
7. DA ANALISE, DAS DILIGENCIAS E DO JULGAMENTO
6.7. HABILITAGAO JURIDICA
6.7.1. A habilitagdo juridica serda comprovada mediante apresenta¢do, conforme a natureza
juridica da interessada, dos seguintes documentos:
| — empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;
Il — microempreendedor individual — MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI;
Il — sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal ou outra sociedade sujeita a
registro empresarial: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado no érgao competente;
IV — sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
da respectiva sede, acompanhada da comprovacdo de seus administradores;
V — sociedade estrangeira autorizada a funcionar no Pais: documentos exigidos pela
legislagdo aplicavel;
VI — alteragbes dos atos constitutivos ou respectiva consolidagdo vigente, quando
aplicavel;
VIl — documento de identificacdo do representante legal e instrumento de mandato,
qguando a representacdo nao decorrer diretamente do ato constitutivo;
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VIIl — autorizacdo, registro ou ato de funcionamento especifico, quando legalmente

exigido para o exercicio da atividade.
6.7.2. Os documentos apresentados deverdo demonstrar a existéncia juridica da interessada e
os poderes de seu representante para assumir as obrigacdes decorrentes do credenciamento.
6.7.3. O objeto social ou as atividades econdmicas da pessoa juridica deverdo apresentar
compatibilidade com os servicos para os quais pretenda se credenciar, ndo sendo exigida
identidade literal entre a descricdo constante do ato constitutivo, do cadastro econémico e a
nomenclatura utilizada na Base Municipal.

6.8. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
6.8.1. A regularidade fiscal e trabalhista sera comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:
| — comprovante de inscricdo e de situacdo cadastral ativa no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ;
Il — inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, quando pertinente ao ramo
de atividade e legalmente exigivel;
Ill — certidao de regularidade perante a Fazenda Nacional e a Divida Ativa da Unido, inclusive
qguanto as contribui¢des sociais, na forma da legislagdo vigente;
IV — certiddo de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da interessada;
V — certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da interessada;
VI — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS;
VIl — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou certiddo positiva com efeitos de
negativa.
6.8.2. Quando determinada inscricao fiscal ndo for aplicavel a atividade da interessada, sera
admitida comprovacdo da respectiva isengdo ou ndo incidéncia, expedida ou reconhecida pelo
6rgdo competente.
6.8.3. As microempresas e empresas de pequeno porte sera assegurado o tratamento previsto
nos arts. 42 e seguintes da Lei Complementar n2 123/2006 quanto a comprovagio e
regularizacdo fiscal e trabalhista.

6.9. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
6.9.1. A qualificacdo econOmico-financeira sera comprovada mediante certidao negativa de
feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou documento
equivalente conforme a organizagdo judiciaria competente.
6.9.2. A existéncia de processo de recuperacao judicial ou extrajudicial ndo implicara, por si so,
inabilitacdo da interessada, desde que demonstrada sua aptiddo econdmico-financeira para o
cumprimento das obrigagcdes decorrentes do credenciamento.
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6.9.3. Considerando a natureza do procedimento, a possibilidade de credenciamento por item,
a inexisténcia de garantia de demanda minima e a remuneracgao pelos servigos efetivamente
autorizados, executados, comprovados e aceitos, ndo serdo exigidos, como condi¢do geral de
habilita¢ao, indices contdbeis ou patrimonio liquido minimo.

6.10. QUALIFICACAO TECNICA, OPERACIONAL E PROFISSIONAL
6.10.1. A qualificacdo técnica, operacional e profissional serd aferida de forma proporcional e
compativel com os itens para os quais a interessada requerer credenciamento, mediante os
documentos previstos neste subitem, conforme aplicaveis a natureza do servico.
6.10.2. Serd exigido registro ou inscricdo da pessoa juridica perante o respectivo conselho
profissional quando a legislagdo aplicavel a atividade efetivamente exercida assim o exigir.
6.10.3. A interessada deverd indicar responsavel técnico e comprovar sua inscricao regular
perante o conselho profissional competente quando a natureza da atividade, a legislacao
sanitdria ou as normas do respectivo conselho exigirem responsabilidade técnica.
6.10.4. A interessada deverd apresentar relagdo dos profissionais disponibilizados para
execucao dos servicos correspondentes aos itens pretendidos, contendo, quando aplicavel:
| — nome completo;
Il — profissdo ou area de atuagdo;
Il — ndmero de inscrigdo no conselho profissional competente;
IV —item ou itens aos quais o profissional estara vinculado;
V —forma de vinculo ou compromisso de disponibilidade;
VI — disponibilidade compativel com a capacidade operacional declarada.
6.10.5. Os profissionais indicados deverdao possuir formacgao, habilitacdo legal e inscricao
regular no respectivo conselho profissional, quando exigiveis para o exercicio da atividade.
6.10.6. Para os servicos médicos, serd exigida inscricdo regular do profissional perante o
Conselho Regional de Medicina competente.
6.10.7. Nao sera exigida, como condicdo geral de credenciamento, a apresentaciao de
Registro de Qualificacao de Especialista — RQE.
6.10.8. A disposicdo do subitem anterior ndo afasta eventual exigéncia de titulo, habilitacdo,
certificacdo, registro ou qualificacdo especifica que seja legal ou regulamentarmente
indispensavel ao exercicio de determinado procedimento, ato profissional, funcdo ou
responsabilidade técnica.
6.10.9. Eventual qualificagdo especifica deverd guardar relagdo direta com o item pretendido e
somente podera ser exigida quando indispensdvel a sua execugao regular, vedada a extensao
de requisito proprio de determinada profissao, especialidade ou procedimento aos demais
itens do credenciamento.
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6.10.10. A disponibilidade dos profissionais podera ser demonstrada mediante vinculo
societdrio, empregaticio, contrato de prestacao de servicos, instrumento civil equivalente ou
termo de compromisso firmado pelo profissional e pela interessada.

6.10.11. N3o serd exigida forma exclusiva de vinculo profissional, desde que demonstrada a
efetiva disponibilidade do profissional para integrar a equipe responsavel pela execu¢do dos
servigos.

6.10.12. A interessada deverd apresentar um ou mais atestados, declara¢des ou documentos
equivalentes, emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que demonstrem
experiéncia anterior na execucao de servicos compativeis ou similares, em natureza e
complexidade, com aqueles para os quais pretenda se credenciar.

6.10.13. Para fins de comprovag¢do da capacidade técnico-operacional:

| — sera admitido o somatorio de documentos;

Il — poderd ser utilizada a mesma comprova¢do para itens tecnicamente correlatos ou
pertencentes a grupo homogéneo de servicos;

Il — serd admitida experiéncia em servicos equivalentes ou similares em natureza e
complexidade;

IV — ndo sera exigida identidade absoluta entre a nomenclatura constante do atestado e a
descricdo do item;

V — ndo serd exigido quantitativo minimo de experiéncia anterior sem justificativa técnica
especifica e proporcional.

6.10.14. Para os itens cuja Base Municipal indicar “ESTABELECIMENTO DE SAUDE”, ou quando
a execucdo for realizada em estabelecimento da credenciada nas hipéteses admitidas pelo
Termo de Referéncia, deverao ser apresentados, conforme legalmente exigiveis:

| — licenca ou alvara sanitario valido do estabelecimento;

Il - licenga ou alvara de funcionamento, quando exigivel;

Il = inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde — CNES, quando exigivel para
a natureza do servico ou para o respectivo fluxo assistencial;

IV — declaragao de disponibilidade da estrutura fisica necessaria a execucao;

V —relagdo ou declaragdo de disponibilidade dos equipamentos e recursos essenciais aos itens
pretendidos.

6.10.15. O estabelecimento indicado devera possuir condi¢cdes técnicas, sanitarias e
operacionais compativeis com os servicos a serem executados.

6.10.16. Quando o item for executado exclusivamente em unidade da Rede Municipal de
Saude, ndo serd exigida da interessada a comprovag¢do de estrutura fisica prépria,
equipamentos ou licenciamento de estabelecimento que ndo sejam necessarios a execugao do
respectivo servico, sem prejuizo dos registros empresariais, profissionais ou sanitarios
efetivamente aplicdveis.
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6.10.17. Quando a execucao depender de equipamentos, materiais ou recursos técnicos de
responsabilidade da credenciada, deverd ser comprovada ou declarada sua disponibilidade,
conforme a natureza do item e as condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
6.10.18. Ndo serd exigida a propriedade dos equipamentos, admitindo-se loca¢do, comodato,
cessdo ou outra forma juridicamente vdlida que assegure sua disponibilidade durante a
execugao.
6.10.19. A interessada devera informar, quando aplicavel, sua capacidade operacional mensal
para cada item pretendido, observadas as condi¢Oes estabelecidas no Termo de Referéncia e
no modelo préprio anexo ao Edital.
6.10.20. A capacidade operacional declarada devera guardar compatibilidade com:
| — quantidade e disponibilidade dos profissionais indicados;
Il — jornadas, escalas, agendas e horarios assumidos;
Il — estrutura fisica disponivel, quando necessaria;
IV — equipamentos e recursos técnicos;
V — outros compromissos ou vinculos profissionais informados que possam interferir na
disponibilidade;
VI — condi¢Oes efetivas de atendimento.
6.10.21. A capacidade operacional declarada estard sujeita a andlise da Equipe Técnica da
Secretaria Municipal de Saude, podendo ser adequada, mediante manifestacdo fundamentada,
guando incompativel com a equipe, estrutura ou recursos efetivamente comprovados.
6.10.22. A capacidade operacional aprovada constituird parametro maximo para programacao
e distribuicdo da demanda, nao representando cota minima ou garantia de contratacao.
6.10.23. A Administracdo podera realizar diligéncia, inspecdo técnica ou verificacdo das
instalacbes, equipamentos, profissionais e demais condi¢cdes declaradas, antes do inicio da
execucdo ou durante a vigéncia contratual, especialmente nos servicos executados em
estabelecimento préprio da credenciada.
6.10.24. A inspecao ou diligéncia destina-se a confirmagado das condi¢ces previamente exigidas
e declaradas, ndo podendo ser utilizada para introduzir requisito de habilitacdo ndo previsto
neste Edital ou no Termo de Referéncia.

6.11. DECLARAGOES COMPLEMENTARES
6.11.1. A interessada deverd apresentar Declara¢ao Unificada, conforme modelo anexo a este
Edital, subscrita por seu representante legal, contemplando, no minimo:
| — atendimento aos requisitos de habilitacdo e inexisténcia de fato impeditivo a participagdo
ou contratagao;
Il — conhecimento e aceitacdo integral das condi¢des deste Edital, do Termo de Referéncia, da
Base Municipal e dos Precos-Base Municipais;
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Il — ciéncia de que o credenciamento ndo assegura exclusividade, quantitativo minimo,
producao minima ou faturamento minimo;

IV — concordancia com as regras de distribuicdo objetiva da demanda;

V — declaragdo de que os Precos-Base Municipais contemplam os custos atribuidos a
credenciada conforme a natureza, o local e a forma de execuc¢ao de cada item;

VI —cumprimento do disposto no art. 72, inciso XXXIlI, da Constituicdo Federal;

VIl — cumprimento das exigéncias legais de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia,
reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz, quando aplicaveis;

VIl — inexisténcia de utilizacdo de trabalho for¢ado, degradante ou em condi¢des andlogas a
escravidao;

IX — inexisténcia de conflito de interesses, vinculo ou situacdo impeditiva em relagdo aos
agentes publicos envolvidos no procedimento e na contratacao;

X — compromisso de observancia das normas profissionais, sanitdrias, assistenciais, de
biosseguranca, seguranca do paciente, gerenciamento de residuos e protecdo de dados
aplicdveis aos servigos executados;

Xl — compromisso de n3o cobrar dos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS qualquer
valor, complemento, taxa ou contraprestacao pelos servicos executados no ambito deste
credenciamento;

Xl — compromisso de manter, durante a vigéncia do credenciamento e das contratagdes dele
decorrentes, as condi¢des de habilitagcdo exigidas;

Xl — veracidade das informagdes prestadas quanto a equipe profissional, estrutura,
equipamentos e capacidade operacional;

XIV — compromisso de comunicar a Administracdao qualquer alteracdo relevante nas condicdes
de habilitacao, responsavel técnico, equipe profissional, estabelecimento, equipamentos ou
capacidade operacional.

6.11.2. A apresentacdo de declaragdo ou documento com informagdo materialmente falsa
sujeitara a interessada as consequéncias previstas neste Edital e na legislacdao aplicavel, sem
prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis.

6.12. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A HABILITACAO

6.12.1. A Comissao de Contratacdo podera realizar consultas a cadastros e bases oficiais para
verificar a autenticidade dos documentos, a regularidade da interessada e a existéncia de
impedimentos para contratar com a Administragao.

6.12.2. A Comissdao podera promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucao do requerimento, inclusive para atualizacdo de documento cuja condicdo material ja
existisse na data de apresentacdo do pedido, vedada a utilizagdo da diligéncia para permitir o
atendimento posterior de requisito que ndo existia nagquele momento.
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6.12.3. A auséncia de documento ou requisito aplicavel exclusivamente a determinado item
podera resultar na inabilitacdo apenas para esse item, preservando-se a analise dos demais
servicos requeridos.

6.12.4. A habilitacdo ndo gera direito subjetivo a contrata¢do, ficando a convocacdo e a
execucao dos servicos condicionadas as necessidades da Rede Municipal de Salde e as demais
regras estabelecidas neste Edital.

7. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS, DAS DILIGENCIAS E DO JULGAMENTO DOS REQUERIMENTOS
7.1. Os requerimentos de credenciamento serdo recebidos durante toda a vigéncia do Edital e
processados pela Comissdo de Contratacdo, observada, sempre que possivel, a ordem de protocolo,
sem prejuizo da andlise conjunta de requerimentos quando conveniente a eficiéncia administrativa.
7.2. Recebido o requerimento, a Comissdao de Contratacao procederd a andlise da documentacao
apresentada e verificara o atendimento as condi¢des de participacdo e habilitacdo previstas neste
Edital.
7.3. A anadlise da qualificacdo técnica, operacional e profissional contard com o apoio da Equipe
Técnica da Secretaria Municipal de Salde, especialmente para avaliagao:

| — da compatibilidade dos profissionais indicados com os itens pretendidos;

Il — da regularidade dos registros e habilitagdes profissionais exigiveis;

Il = da compatibilidade entre a capacidade operacional declarada e a equipe, estrutura,

equipamentos e recursos apresentados;

IV — das condigdes técnicas, sanitdrias e operacionais do estabelecimento da interessada,

guando a execug¢do ocorrer em estrutura sob sua responsabilidade;

V — da adequacdo dos equipamentos e demais recursos necessarios a execuc¢do dos itens

pretendidos;

VI — dos demais requisitos técnicos especificos previstos no Termo de Referéncia.
7.4. A analise serd realizada por item, admitindo-se o deferimento parcial do requerimento quando
a interessada atender integralmente as condi¢cdes de habilitacdo apenas para parte dos itens
pretendidos.
7.5. A insuficiéncia de qualificagdo ou documentacgdo aplicdvel exclusivamente a determinado item
ndo acarretard, por si s, a inabilitacdo da interessada para os demais itens regularmente
comprovados.
7.6. Durante a analise, a Comissdao de Contratacdo podera promover diligéncias destinadas a
esclarecer, complementar ou confirmar informagdes constantes dos documentos apresentados,
inclusive mediante:

| — solicitacdo de esclarecimentos a interessada;

Il — consulta a sitios eletronicos e bases oficiais;
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Il = confirmacdo de registros perante conselhos profissionais, drgdos sanitarios e demais

entidades competentes;

IV — solicitacdo de manifestacdo técnica complementar;

V — inspec¢do ou verificagdo das instalagdes, equipamentos e demais condi¢des declaradas,

guando pertinente;

VI — apresentacdo de documentos complementares relativos a condi¢cdo preexistente a data do

requerimento.
7.7. A diligéncia ndao podera ser utilizada para permitir que a interessada constitua, apds a
apresentacdo do requerimento, condicdo de habilitacdo que deveria existir anteriormente,
ressalvadas as hipdteses de atualizagdo, renovacdo ou regularizagdo admitidas pela legislacao.
7.8. Verificada falha meramente formal, erro material, omissdo sandvel ou necessidade de
esclarecimento que ndo altere a substancia do requerimento nem comprometa a igualdade de
tratamento entre os interessados, a Comissdo podera promover o respectivo saneamento mediante
diligéncia.
7.9. Quando necessaria manifestacdo da interessada em diligéncia, a Comissdo fixara prazo razoavel
e compativel com a providéncia solicitada, indicando expressamente os documentos,
esclarecimentos ou informacgdes necessarios.
7.10. O ndo atendimento injustificado da diligéncia no prazo estabelecido poderd resultar no
julgamento do requerimento com base nos elementos disponiveis, inclusive na inabilitagcdo para o
item afetado, quando n3o houver elementos suficientes para comprovacado do requisito.
7.11. A Administragdo podera verificar a autenticidade, validade e regularidade dos documentos
diretamente nos sitios eletrénicos dos respectivos drgdos emissores, dispensada a apresentagdo de
nova certidao quando a informacgao puder ser obtida oficialmente.
7.12. A Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Saude emitira manifestacdo fundamentada sobre
os aspectos submetidos a sua andlise, indicando, conforme o caso:

| — os itens para os quais a interessada apresenta capacidade técnica, profissional e operacional

compativel;

Il — eventual limitagcdo da capacidade operacional declarada;

Ill — os itens para os quais ndo tenham sido demonstradas as condi¢des necessarias;

IV — diligéncias ou verificages adicionais consideradas necessarias.
7.13. A manifestacdo da Equipe Técnica possui natureza instrutdria e subsidiara a decisdo da
Comissdo de Contratacdo, a quem compete o julgamento administrativo do requerimento.
7.14. Concluida a andlise, a Comissdo de Contratagdo proferird decisdo motivada, indicando:

| — os itens para os quais o requerimento foi deferido;

Il — os itens eventualmente indeferidos, com indicacao objetiva dos requisitos ndo atendidos;

Il — a capacidade operacional aprovada para cada item, quando aplicavel;
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IV — outras condi¢des decorrentes da analise técnica previstas neste Edital e no Termo de
Referéncia.
7.15. O requerimento serd integralmente deferido quando a interessada atender a todas as
condicdes aplicaveis aos itens pretendidos.
7.16. O requerimento podera ser parcialmente deferido quando a interessada atender as
condicbes de habilitagdo apenas para parte dos itens pretendidos, preservando-se o
credenciamento quanto aos itens regularmente habilitados.
7.17. A decisao de indeferimento, total ou parcial, devera ser motivada e indicar expressamente o
requisito ndo atendido, sendo vedada a utilizacdo de exigéncia ndao prevista neste Edital ou no
Termo de Referéncia.
7.18. Quando o requerimento for integralmente deferido, a decisdo serd encaminhada a
autoridade competente para homologacao, independentemente de abertura de prazo recursal,
em razdao da inexisténcia de decisdao desfavoravel ao requerente, seguindo-se a inclusdo do
credenciado na lista oficial prevista no art. 18 do Decreto Municipal n2 5.945/2025.
7.19. No deferimento parcial, os itens deferidos poderdo prosseguir para homologagdo e inclusdo
na lista de credenciados, sem prejuizo do direito de recurso da interessada exclusivamente quanto
a parcela indeferida.
7.20. A homologacdo do credenciamento ndo gera direito a contratagdo imediata, exclusividade,
guantitativo minimo ou faturamento minimo, ficando a convocacgao condicionada a necessidade da
Administracao e as regras de distribuicao da demanda.
8. DA IMPUGNAGAO, DOS ESCLARECIMENTOS E DOS RECURSOS
8.1. Qualquer pessoa podera impugnar o Edital por irregularidade ou solicitar esclarecimentos
enguanto ele permanecer vigente, mediante protocolo no canal oficial indicado no item 5.1.
8.2. A Comissdo de Contratacdo respondera a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contado do recebimento, divulgando a resposta no Portal da
Transparéncia e, quando pertinente, no PNCP.
8.3. O acolhimento de impugnacao que implique alteracao do Edital serd objeto de retificacdo e
nova publicacdo, preservado o tratamento isonémico.
8.4. Da decisdo de habilitagdo ou inabilitacdo cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado
da publicagdo ou da ciéncia formal do interessado.
8.5. O recurso sera dirigido a Comissao de Contratacao, que podera reconsiderar a decisdao no prazo
de 3 (trés) dias Uteis ou encaminha-lo, motivadamente, a autoridade superior.
8.6. A autoridade superior decidird o recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.
8.7. O recurso tera efeito suspensivo exclusivamente quanto ao recorrente e ao ato impugnado,
sem impedir a continuidade do credenciamento e das contratacdes dos demais interessados
regularmente habilitados, salvo decisdao motivada em sentido diverso.
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9. DA DIVULGAGCAO, DA HOMOLOGAGAO E DA MANUTENGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. Concluida a analise do requerimento e observadas as regras recursais previstas neste Edital, o
resultado sera encaminhado a autoridade competente para homologacao.

9.2. Quando o requerimento for integralmente deferido, o encaminhamento para homologacdo
podera ocorrer imediatamente apds a decisdao da Comissao de Contratacdo, na forma prevista
neste Edital.

9.3. No caso de deferimento parcial, os itens deferidos poderdo ser homologados e incluidos na
lista de credenciados, independentemente do processamento de eventual recurso restrito aos
itens ou condicdes indeferidos.

9.4. Apds a homologagdo, a Administragao promoverd a inclusdo do interessado na Lista Oficial de
Credenciados, com indicacdo, quando aplicavel:
| — da razdo social e do CNPJ;

Il — dos itens para os quais foi credenciado;

Ill — da capacidade operacional aprovada por item;

IV — do local ou modalidade de execugdo, quando pertinente;
V —da data de ingresso no credenciamento.

9.5. A Lista Oficial de Credenciados sera publicada e mantida permanentemente atualizada no

Portal Nacional de Contrata¢des Publicas — PNCP, sem prejuizo de sua divulgacdo no Diario Oficial

do Municipio e no Portal da Transparéncia.

9.6. O ingresso de novos credenciados produzira efeitos a partir da homologacdo e da respectiva

inclusdo na Lista Oficial de Credenciados.

9.7. A inclusdo na Lista Oficial de Credenciados ndo assegura contratacdo imediata, exclusividade,

guantitativo minimo, produ¢cdao minima ou faturamento minimo.

9.8. Durante a vigéncia do Edital, a Lista Oficial de Credenciados serd atualizada sempre que

ocorrer:
| —ingresso de novo credenciado;

Il —ampliagdo ou reducado dos itens para os quais determinado credenciado esteja habilitado;
IIl — alteracao da capacidade operacional aprovada;

IV — suspensdo tempordria de novas autorizagoes;

V — descredenciamento;

VI —outra alteracao que repercuta na condi¢do de participacdo do credenciado.

9.9. Durante toda a vigéncia do credenciamento, o credenciado devera manter atualizados seus

dados cadastrais, responsavel técnico, equipe profissional, registros profissionais, estabelecimento,

equipamentos, capacidade operacional e demais condi¢gdes de habilitacdo aplicdveis aos itens para
0s quais esteja credenciado.
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9.10. Qualquer alteracdo relevante devera ser comunicada previamente a Administracdo e ficara
sujeita a analise da Comissao de Contratacdo e, quando pertinente, da Equipe Técnica da Secretaria
Municipal de Saude.
9.11. A alteragdo de equipe, estrutura, estabelecimento, equipamentos ou capacidade operacional
nao produzird efeitos perante a Administracdo antes de sua analise e aceitagdo, quando essa
providéncia for necessdria em razao da natureza do servico.
9.12. A Administra¢do podera, durante a vigéncia do Edital, verificar a manutencdo das condig¢des
de habilitacdo e exigir atualizacdo dos documentos cuja validade tenha expirado, especialmente por
ocasido da contratagao, renovac¢ao contratual ou alteragao relevante da capacidade operacional.
9.13. A perda superveniente de condic¢do indispensavel a habilitagcdo poderd ensejar suspensao de
novas autorizagdes, reducdo dos itens credenciados ou descredenciamento, conforme a gravidade
da situacao e o procedimento previsto neste Edital.
10. DA CONTRATACAO E DA CONVOCAGAO
10.1. A contratagcdo dos credenciados ocorrerd de acordo com a necessidade assistencial da Rede
Municipal de Salude, a programacdo fisico-orcamentaria da Secretaria Municipal de Salde, a
disponibilidade orcamentadria e as regras de distribuicdo da demanda estabelecidas neste Edital.
10.2. A inclusdo do interessado na Lista Oficial de Credenciados ndo gera direito subjetivo a
contratacdo imediata, exclusividade, quantitativo minimo, producdo minima ou faturamento
minimo.
10.3. Apds a inclusdo na Lista Oficial de Credenciados, a Administracdo poderd convocar o
credenciado para assinatura do contrato ou instrumento equivalente, conforme a necessidade de
execucdo dos servicos.
10.4. Antes da formalizacao da contratacdo, a Administragao verificara:

| —a manutencado das condi¢des de habilitacao;

Il — a inexisténcia de san¢ao ou impedimento incompativel com a contratagao;

Il — a regularidade dos registros profissionais, sanitarios e cadastrais aplicaveis;

IV — a compatibilidade da capacidade operacional aprovada com os itens a serem contratados;

V —a disponibilidade orcamentaria e financeira;

VI —a programacao assistencial correspondente.
10.5. O credenciado convocado deverd assinar o contrato ou instrumento equivalente no prazo de
5 (cinco) dias uteis, contado da convocacdo, podendo o prazo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, mediante solicitacdo apresentada durante seu transcurso e devidamente justificada, desde
gue aceita pela Administragao.
10.6. A recusa injustificada a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, quando
regularmente convocado, podera ensejar as consequéncias previstas neste Edital e na legislacao
aplicavel, sem prejuizo da manutencao ou revisdo de sua condi¢do no credenciamento.
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10.7. A contratacdo podera abranger um, varios ou todos os itens para os quais o interessado tenha
sido credenciado, conforme a necessidade da Administracao, a capacidade operacional aprovada e
a programacao fisico-orcamentaria.
10.8. O instrumento contratual devera identificar expressamente:

| — os itens contratados;

Il — os respectivos Pregcos-Base Municipais;

Il — os quantitativos ou limites estimados, quando aplicavel;

IV — a capacidade operacional considerada;

V — o local ou modalidade de execucgao;

VI —a equipe ou responsaveis técnicos vinculados, quando necessario;

VIl — a vigéncia;

VIl — a dotagcdo orgcamentaria;

IX — os responsaveis pela gestao e fiscalizacao.
10.9. A assinatura do contrato ndo altera a natureza estimativa da contratacdo e ndo assegura
utilizacao integral do valor contratual.
10.10. A execucdo dos servicos dependera de Ordem de Servigo, autorizagao, escala, agenda,
convocac¢ao ou instrumento equivalente emitido ou validado pela Secretaria Municipal de Saude,
conforme a natureza do item.
10.11. Nenhum servico executado fora dos fluxos oficiais de autorizacdo e programacdo produzird
direito automatico a pagamento, ressalvada situacdo excepcional formalmente reconhecida pela
Administracdo e devidamente comprovada.
10.12. O prazo de vigéncia de cada contrato serd de 12 (doze) meses, contado da data indicada no
respectivo instrumento, admitida prorrogacdo nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei Federal n2
14.133/2021, quando caracterizada a natureza continua do servico e demonstradas a necessidade,
a vantajosidade, a manutencao das condi¢des de habilitagdo e a disponibilidade orcamentaria.
10.13. A ndo prorrogacdo, revogacdo ou encerramento do Edital de Credenciamento ndo extinguira
automaticamente os contratos regularmente celebrados, que observardao seus préprios prazos e
condicgOes, ressalvada decisdao administrativa ou hipdtese legal em sentido diverso.
10.14. A contratacdo permanecerd vinculada ao Edital, ao Termo de Referéncia, a Base Municipal,
ao requerimento de credenciamento, a capacidade operacional aprovada, a decisdo de
credenciamento e aos demais documentos que integram o procedimento.
11. DO CRITERIO DE DISTRIBUIGAO DA DEMANDA E DA ORDEM DE CONVOCAGAO
11.1. A distribuicdo da demanda serd realizada pela Secretaria Municipal de Saude, por meio da
regulacdo, programacao assistencial, escalas, agendas, autorizacdes, Ordens de Servico ou
instrumentos equivalentes, de forma objetiva, impessoal, transparente e auditavel.
11.2. A distribuicdo serd organizada por item, entre os credenciados habilitados para o respectivo
servico, observadas:
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| — a capacidade operacional aprovada;

Il — a disponibilidade assistencial;

Il — a natureza do servico;

IV — o local ou modalidade de execugdo;

V — a continuidade do cuidado;

VI —as demais condi¢des previstas neste Edital e no Termo de Referéncia.
11.3. Como regra geral, sera adotado rodizio sequencial entre os credenciados aptos ao mesmo
item, com registro da ordem de convocacao e da producao distribuida.
11.4. A ordem inicial do rodizio sera definida de forma objetiva pela Administracao e formalmente
registrada nos autos.
11.5. O credenciado posteriormente incluido na Lista Oficial de Credenciados serd inserido ao final
da sequéncia vigente do respectivo item, sem alteracdo ou invalidacdo das distribuicdes
anteriormente realizadas.
11.6. As autorizagdes, escalas, agendas, plant8es, turnos, procedimentos ou quantitativos serdo
distribuidos respeitando a capacidade operacional aprovada de cada credenciado.
11.7. Atingida a capacidade operacional aprovada de determinado credenciado, a demanda sera
direcionada ao préoximo da sequéncia.
11.8. A capacidade operacional aprovada constitui limite maximo de programacdo, ndo
representando cota minima, reserva de mercado, garantia de producdo ou faturamento.
11.9. A recusa ou indisponibilidade devera ser comunicada e registrada, com indicacdao do motivo,
seguindo a demanda para o préximo credenciado da sequéncia.
11.10. A recusa eventual e justificada ndo implicard, por si s, sancdo ou perda do credenciamento,
sem prejuizo do registro da ocorréncia e da continuidade do rodizio.
11.11. Recusas reiteradas e injustificadas de demandas compativeis com a capacidade operacional
declarada e aprovada poderdo ensejar:

| — reavaliagcdo da capacidade operacional;

Il — reducdo da capacidade aprovada;

Il — suspensdo temporaria de novas autorizacdes;

IV — apuragdo de eventual descumprimento contratual ou das condi¢des do

credenciamento.
11.12. Poderao justificar alteracdo excepcional da sequéncia ordindria do rodizio, mediante registro
e motivacgao:

| — necessidade de preservacdo da continuidade clinica ou terapéutica do usuario;

Il — urgéncia ou necessidade assistencial relevante;

IIl — indisponibilidade de profissional, equipamento, estrutura ou agenda;

IV — incapacidade operacional tempordria do credenciado;

V —necessidade de compatibilidade territorial, logistica ou assistencial;
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VI — escolha do usuario, quando juridicamente aplicavel a natureza do servico;

VIl — necessidade de manutencdo do mesmo prestador para continuidade segura do
cuidado;

VIl — outra situagdo excepcional devidamente justificada pela drea técnica ou pela
regulacao.

11.13. A excecdo ao rodizio deverd ser formalmente registrada, com indicagdo objetiva da
circunstancia que a justificou, preservada a rastreabilidade da distribuicao.
11.14. Para servicos executados mediante plantdes, sobreavisos, escalas ou jornadas previamente
organizadas, a distribuicdo poderd ocorrer por escala periddica, observados o rodizio, a capacidade
aprovada e a disponibilidade dos credenciados.
11.15. Para consultas, exames, procedimentos diagndsticos, procedimentos médicos e cirurgias
eletivas, a distribuicdo podera ocorrer mediante autoriza¢des, agendas, lotes de atendimento ou
guantitativos compativeis com a programacao assistencial e a capacidade aprovada.
11.16. Nos itens cuja execugdo possa ocorrer em unidade municipal ou em estabelecimento da
credenciada, a distribuicdo considerara também o local definido pela regulagdo e as condigdes de
execucao previstas no Termo de Referéncia.
11.17. A Secretaria Municipal de Saide mantera controle atualizado, por item e por credenciado,
contendo, quando aplicavel:

| — ordem de convocacdo;

Il — autorizacdes ou escalas distribuidas;

Ill — atendimentos executados;

IV — capacidade operacional disponivel;

V —recusas e indisponibilidades;

VI - cancelamentos;

VIl — exceg¢des ao rodizio e respectivas justificativas.
11.18. Os registros da distribuicdo estardo disponiveis para auditoria e controle, preservados os
dados pessoais e assistenciais dos usuarios.
11.19. A distribuicdo da demanda nao constituird obrigacao de utilizacdo integral da capacidade de
qualquer credenciado nem limitard a Administracdo a convocar todos os credenciados em cada
competéncia, prevalecendo a necessidade assistencial e a programacdo da Secretaria Municipal de
Saude.
11.20. A Administracdo podera aperfeicoar os procedimentos operacionais de controle do rodizio,
inclusive mediante sistema eletrénico, planilha, relatério ou outro mecanismo auditavel, desde que
ndo altere os critérios objetivos estabelecidos neste Edital.
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12. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS
12.1. Os servigos serdo executados sob demanda, de acordo com as necessidades assistenciais da
Rede Municipal de Saude, observados este Edital, o Termo de Referéncia, a Base Municipal, o
instrumento contratual e as autoriza¢Ges expedidas pela Secretaria Municipal de Saude.
12.2. A execugdo somente podera ser iniciada apds a formalizacdo da contratacdo e mediante
Ordem de Servigo, autorizagdo, escala, agenda, encaminhamento, regulagdao ou instrumento
equivalente, conforme a natureza do item.
12.3. Os servicos serdo prestados exclusivamente nos itens para os quais a pessoa juridica estiver
regularmente credenciada e contratada, respeitados os respectivos limites, condi¢Ges de execucao
e capacidade operacional aprovada.
12.4. Conforme indicagcdo constante da Base Municipal e do Termo de Referéncia, os servigos
poderdo ser executados:
| — em unidades integrantes da Rede Municipal de Saude;
Il — em estabelecimento de saude da prépria credenciada, quando assim previsto para o
respectivo item; ou
Il — em uma ou outra estrutura, quando expressamente admitidas ambas as formas de
execugao.
12.5. Quando a execugdo ocorrer em unidade da Rede Municipal de Saude, cabera a credenciada
disponibilizar os profissionais e os demais recursos que |he forem atribuidos pelo Termo de
Referéncia, competindo ao Municipio disponibilizar a estrutura, equipamentos, materiais e insumos
qgue, conforme a matriz de responsabilidades, sejam de sua responsabilidade.
12.6. Quando a execugdo ocorrer em ESTABELECIMENTO DE SAUDE da credenciada, esta serd
responsavel pela disponibilizacdo e manutencdo da estrutura fisica, profissionais, equipamentos,
materiais, insumos e demais recursos necessarios a adequada execugcdo do servico, observada a
distribuicdo de responsabilidades estabelecida no Termo de Referéncia.
12.7. A expressdo “ESTABELECIMENTO DE SAUDE”, quando constante da Base Municipal, refere-se
a estrutura disponibilizada pela prépria credenciada para execucdo do respectivo item, nao se
confundindo com unidade integrante da Rede Municipal de Saude.
12.8. A execucdo deverda observar os dias, hordrios, escalas, agendas, quantitativos, locais e demais
parametros definidos pela Secretaria Municipal de Saude, conforme a natureza de cada servigo e a
necessidade assistencial.
12.9. Nos servicos executados mediante plantao presencial, o profissional deverda permanecer
disponivel na unidade durante todo o periodo correspondente a escala para a qual tenha sido
designado, observadas as rotinas assistenciais e administrativas aplicaveis.
12.10. Nos servicos executados em regime de sobreaviso, o profissional devera permanecer
acessivel e em condi¢bes de atendimento durante todo o periodo programado, observados os
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tempos de resposta e demais parametros definidos no Termo de Referéncia e na programacao
assistencial.

12.11. As consultas, atendimentos especializados, exames, procedimentos diagndsticos,
procedimentos médicos e cirurgias eletivas serdo realizados mediante programacdo, regulacdo,
autorizacdo ou agendamento da Secretaria Municipal de Saude, conforme os fluxos estabelecidos
para cada servigo.

12.12. A credenciada ndo poderd recusar, selecionar ou discriminar usudarios regularmente
encaminhados com fundamento em condi¢cdo pessoal, social, econ6mica, clinica ou territorial,
ressalvadas as hipoteses de contraindicacdo técnica, auséncia de capacidade operacional ou outra
circunstancia objetivamente justificavel.

12.13. Eventual contraindica¢do, impossibilidade de execugao ou necessidade de redirecionamento
do usudrio devera ser imediatamente comunicada e devidamente registrada, com a respectiva
justificativa técnica quando pertinente.

12.14. A credenciada deverd executar os servicos por meio de profissionais devidamente
habilitados e regularmente inscritos nos respectivos conselhos profissionais, quando exigivel,
mantendo durante a execuc¢ao as condi¢des que fundamentaram sua habilitacao.

12.15. A substituicdo de profissional indicado pela credenciada serd admitida desde que o
substituto possua habilitagdo compativel com o servico e atenda aos requisitos aplicaveis ao
respectivo item, devendo a alteracdo ser previamente comunicada a Administragcdo sempre que a
natureza da execugao assim exigir.

12.16. A credenciada serd integralmente responsavel pela organizagdo e direcdo de sua equipe e
pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais, profissionais e demais
encargos decorrentes dos vinculos que mantiver com os profissionais utilizados na execucao.

12.17. A fiscalizagdo, definicdo de escalas, controle de frequéncia, regulacdao assistencial,
estabelecimento de protocolos, verificacdo da producdo e demais atos de acompanhamento
exercidos pelo Municipio destinam-se ao controle da adequada execucdo contratual e nao
caracterizam vinculo empregaticio ou subordinacao juridica direta entre a Administragao e os
profissionais da credenciada.

12.18. A credenciada devera assegurar continuidade dos servigos assumidos, promovendo as
substituicOes necessarias em caso de auséncia, afastamento ou indisponibilidade de profissional,
sem prejuizo da observancia das condi¢cbes técnicas e profissionais exigidas.

12.19. Nos servicos em que a substituicdo imediata possa comprometer a continuidade clinica,
terapéutica ou assistencial do usudrio, deverdo ser observadas as orientagdes da regulacdo e da
equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude.

12.20. Os atendimentos deverdao observar os protocolos assistenciais aplicaveis, as normas
sanitdrias, profissionais, éticas, de biosseguranca e seguranca do paciente, bem como os fluxos
instituidos pela Secretaria Municipal de Saude.
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12.21. A credenciada devera realizar os registros assistenciais e administrativos exigiveis, inclusive
prontudrios, relatérios, laudos, registros de atendimento, producdo e demais documentos
correspondentes a natureza do servigo.
12.22. Os registros deverdo possuir informacgdes suficientes para identificacdo do atendimento
realizado, profissional responsdvel, data, servico executado e demais elementos necessarios a
comprovag¢do da produc¢do, auditoria, faturamento e fiscalizagdo, observadas as regras de sigilo
profissional e protecdo de dados pessoais.
12.23. A credenciada devera prestar todas as informacgdes e apresentar os documentos necessarios
a conferéncia da producdo e a auditoria dos servicos, ndo sendo devido pagamento por
procedimento cuja execugdo ndo possa ser regularmente comprovada.
12.24. E expressamente vedada qualquer cobranga direta ou indireta ao usuario do Sistema Unico
de Saude - SUS, inclusive de honorarios, complementacao, taxas, materiais, medicamentos,
exames ou qualquer outro valor relacionado aos servigos abrangidos pela contratacgao.
12.25. A credenciada deverd assegurar atendimento aos usuarios do SUS nas condigBes
estabelecidas pela Administragdo, vedado tratamento discriminatério em razdo da natureza publica
do atendimento.
12.26. A execucdo estara sujeita ao acompanhamento, controle, fiscalizacdo e auditoria da
Secretaria Municipal de Saude, sem prejuizo da atuagdo dos 6rgdos de controle e das demais
autoridades competentes.
12.27. A fiscalizacdo podera verificar, entre outros aspectos:

| — presenca e habilitacdo dos profissionais;

Il — cumprimento das escalas, agendas e autorizagdes;

Ill — estrutura e equipamentos utilizados;

IV — qualidade e regularidade da assisténcia;

V —registros dos atendimentos;

VI — producdo apresentada para pagamento;

VIl — manutenc¢ao das condi¢Ges de habilitacdo e capacidade operacional;

VIl = cumprimento das normas sanitarias, profissionais e assistenciais.
12.28. A constatacdo de irregularidade poderda ensejar determinagdo de corregdo, glosa da
producdo, suspensdo de novas autoriza¢des, reducdo da capacidade operacional, apuragdo de
responsabilidade ou outras providéncias previstas neste Edital, no contrato e na legislacdo
aplicavel, conforme a natureza e a gravidade da ocorréncia.
12.29. Os servigos executados sem autorizacdo, fora dos limites contratados ou em desacordo com
os fluxos estabelecidos ndo gerardo direito automatico a pagamento, ressalvadas situagdes
excepcionais devidamente comprovadas e formalmente reconhecidas pela Administracao.
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12.30. O detalhamento dos modelos de execucado, responsabilidades, requisitos especificos, locais
de atendimento, critérios de medicdo, condi¢des assistenciais e demais parametros técnicos consta
do Termo de Referéncia e de seu Anexo — Base Municipal, partes integrantes deste Edital
13. DA PROTEGCAO DE DADOS, DO SIGILO E DOS REGISTROS ASSISTENCIAIS
13.1. As partes tratardo os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis de saude exclusivamente
para execucao do objeto, regulacdo, faturamento, auditoria, controle e cumprimento de obrigacées
legais, observando a Lei n2 13.709/2018 e o sigilo profissional.
13.2. Os relatérios publicos, notas fiscais e documentos de transparéncia ndo poderdo conter
nome, CPF, imagem ou informacao clinica identificavel do usuario.
13.3. A comprovacdo individual dos procedimentos sera encaminhada em meio seguro e apartado,
com acesso restrito aos agentes autorizados, contendo apenas os dados necessdrios a conferéncia,
ao SIA/SUS e a auditoria.
13.4. A contratada deverd adotar medidas técnicas e administrativas para prevenir acesso nao
autorizado, perda, alteragdo, divulgacdo indevida ou qualquer tratamento inadequado,
comunicando incidentes a Administracdo imediatamente.
13.5. Os prontuarios e registros serdo mantidos pelo prazo legal e disponibilizados a fiscalizacao,
auditoria do SUS e érgaos de controle, preservada a confidencialidade.
14. DA MEDIGAO, DO FATURAMENTO, DAS GLOSAS E DO PAGAMENTO
14.1. A remunera¢do da credenciada ocorrerd exclusivamente pelos servicos regularmente
autorizados, efetivamente executados, comprovados, conferidos e aceitos pela Administracao,
observados os Precos-Base Municipais constantes do Anexo do Termo de Referéncia.
14.2. Os quantitativos constantes da Base Municipal possuem natureza estimativa e destinam-se ao
planejamento da contratacdo, ndo constituindo obrigacdo de execucdo integral, cota minima,
garantia de producgdo ou faturamento em favor da credenciada.
14.3. A medicdo sera realizada conforme a unidade de remuneracdo definida para cada item,
considerando, conforme o caso, plantdo, sobreaviso, consulta, atendimento, exame, procedimento,
cirurgia ou outra unidade expressamente prevista na Base Municipal.
14.4. Para fins de medicao, somente serdao considerados os servicos executados em conformidade
com:

| — o item para o qual a credenciada esteja regularmente contratada;

Il — a autorizacdo, escala, agenda, regulacdo, Ordem de Servico ou instrumento

equivalente;

IIl — os quantitativos e limites autorizados;

IV — os requisitos técnicos e assistenciais aplicaveis;

V — os registros necessarios a comprovacao da efetiva execucao.
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14.5. Nos servicos remunerados por plantdo, sobreaviso, jornada ou periodo equivalente, a
medicdo observara o efetivo cumprimento da escala e do periodo autorizado, conforme os registros
de frequéncia e demais mecanismos de controle adotados pela Secretaria Municipal de Saude.
14.6. Nos servicos remunerados por consulta, exame, procedimento, cirurgia, atendimento ou
producdo individualizada, a medicdo corresponderd a quantidade efetivamente realizada e
regularmente comprovada no periodo.
14.7. A credenciada deverd apresentar, na periodicidade e na forma estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Saude, relatério ou demonstrativo da producao executada, acompanhado dos
documentos comprobatdrios exigiveis conforme a natureza do servico.
14.8. A documentacdo de comprovacao podera compreender, conforme aplicavel:

| — relagdo dos usudrios atendidos;

Il — autorizagdes, encaminhamentos ou registros de regulacao;

IIl — escalas e controles de frequéncia;

IV — registros de atendimento;

V —laudos, relatdrios ou resultados de exames e procedimentos;

VI —registros constantes dos sistemas oficiais de saude utilizados pelo Municipio;

VIl — demais documentos necessarios a comprovacao da producgao.
14.9. A apresentagdo e o tratamento dos documentos assistenciais deverdo observar o sigilo
profissional, a legislagdo de prote¢do de dados pessoais e as disposi¢cdes do item 13 deste Edital.

14.1. DA CONFERENCIA E DO ATESTE
14.10. A producdo apresentada sera submetida a conferéncia da Secretaria Municipal de Saude e,
guando aplicavel, aos procedimentos de controle, regulacao, auditoria e fiscaliza¢ao.
14.11. A conferéncia tera por finalidade verificar, entre outros aspectos:

| —a existéncia de autorizacdo para execugao;

Il — a correspondéncia entre o servigo autorizado, executado e faturado;

Il — o efetivo cumprimento de plantdes, escalas, jornadas ou sobreavisos;

IV —a regularidade dos registros assistenciais;

V —a compatibilidade dos quantitativos apresentados;

VI —a observancia do Preco-Base Municipal correspondente;

VIl — a inexisténcia de duplicidade de cobranga;

VIl - o atendimento das condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato.
14.12. Constatada a regularidade da producdo, serd promovido o respectivo ateste para fins de
liquidagdo da despesa.

14.2. DAS GLOSAS
14.13. Serdo glosados, total ou parcialmente, os valores correspondentes a servigos:
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| — ndo autorizados pela Administracao, quando exigida autorizacdo prévia;

Il — ndo executados ou cuja execugao ndo esteja devidamente comprovada;

Il — executados em quantidade superior a autorizada, quanto ao excedente ndo

previamente admitido;

IV — executados em desacordo com as condi¢des técnicas, assistenciais ou operacionais

aplicaveis;

V —apresentados em duplicidade;

VI — atribuidos a profissional ndao habilitado ou ndo autorizado para o respectivo servico,

guando exigivel;

VIl — relativos a plantdo, escala, jornada ou sobreaviso ndo integralmente cumprido,

observada a proporcionalidade quando tecnicamente cabivel;

VIIl — desacompanhados dos registros ou documentos indispensaveis a comprovacao da

execucgao;

IX — faturados por valor superior ao Preco-Base Municipal correspondente;

X — que apresentem outra irregularidade que impeca sua regular liquidagdo.
14.14. A glosa devera ser fundamentada e identificada no processo de conferéncia da producao,
assegurada a credenciada a possibilidade de apresentar esclarecimentos ou documentacdo
complementar quando a inconsisténcia for passivel de saneamento.
14.15. A existéncia de divergéncia relativa a parcela determinada da produ¢do ndo impedir3,
sempre que possivel, o processamento e pagamento da parcela incontroversa regularmente
executada e atestada.
14.16. O reconhecimento posterior da regularidade de produgdo anteriormente glosada permitira
seu processamento em competéncia subsequente, observados os procedimentos administrativos,
contdbeis e orcamentarios aplicaveis.

14.3. DO FATURAMENTO E DA LIQUIDAGCAO

14.17. Concluida a conferéncia e definido o valor da producdo regularmente aceita, a credenciada
sera autorizada a emitir o documento fiscal correspondente, quando esse fluxo for adotado pela
Secretaria Municipal de Saude.

14.18. O documento fiscal deverd corresponder exclusivamente aos servicos aceitos pela
Administracdao e observar os dados do contrato, periodo de competéncia e demais informagdes
necessarias a regular liquidacdo da despesa.

14.19. Havendo erro no documento fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacao, a credenciada
serd comunicada para promover a regularizacdo, reiniciando-se a contagem do prazo de pagamento
apos o saneamento da pendéncia, quando esta for de sua responsabilidade.
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14.20. A liquidacdo da despesa observarda a efetiva comprovacao do direito adquirido pela
credenciada, mediante documentacdo suficiente da execucdo e o respectivo ateste pela
Administracao.

14.4. DO PAGAMENTO

14.21. O pagamento serd efetuado apds a regular liqguidagdo da despesa, mediante crédito em
conta bancaria indicada pela credenciada, observado o prazo estabelecido no Termo de Referéncia
e no instrumento contratual.

14.22. O pagamento ficara condicionado a manutenc¢ao das condi¢Oes necessarias a contratacao e a
regularidade da documentacao exigivel, observada a legislagdo aplicavel.

14.23. A existéncia de pendéncia fiscal ou documental serd tratada na forma da legislagdo, nao
autorizando a Administragdo a reter indefinidamente pagamento correspondente a servigo
regularmente executado, atestado e liquidado, sem prejuizo da adocdao das providéncias
administrativas cabiveis.

14.24. Serdo efetuadas as retengdes tributdrias e demais dedugdes legalmente incidentes sobre o
pagamento.

14.25. Nenhum pagamento serd efetuado por servico ndo autorizado, ndo comprovado, nao
atestado ou regularmente glosado.

14.26. Os pagamentos realizados pela Administracdo constituirdo a Unica contraprestacao devida
pelos servicos abrangidos pelo contrato, permanecendo expressamente vedada qualquer cobranga
ao usuario do SUS, a qualquer titulo.

14.27. Os critérios complementares de medi¢do, documentagdo da produgdo, conferéncia,
faturamento, liquidacdo e pagamento observardao o Termo de Referéncia, o instrumento contratual
e os procedimentos administrativos e assistenciais adotados pela Secretaria Municipal de Saude.

15. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

15.1. A execugdo sera acompanhada por gestor e fiscais técnico, administrativo e/ou setorial
formalmente designados, conforme a organizacdo administrativa e o art. 117 da Lei n2
14.133/2021.

15.2. A Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Saude poderd auxiliar a fiscalizagdo na avaliagdo
da qualidade, protocolos, prontuarios, equipamentos, capacidade operacional e seguranca
assistencial.

15.3. A fiscalizacdo registrara as ocorréncias, determinara corre¢ées dentro de sua competéncia e
comunicard a autoridade situa¢des que demandem providéncia superior.

15.4. A fiscalizacdo nao exclui nem reduz a responsabilidade civil, administrativa, ética, sanitaria e
profissional da contratada.
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15.5. A Administracdo podera realizar auditoria, inspecdo, entrevista com usuarios, conferéncia de
prontudrios, verificacdo de equipamentos e cruzamento de dados com os sistemas do SUS,
preservado o sigilo.
16. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E DAS SANGOES
16.1. Constituem infragdes administrativas as condutas previstas no art. 155 da Lei n? 14.133/2021
e, especialmente:
| — apresentar declara¢do ou documento falso;
Il — fraudar o credenciamento, a regulacdo, o prontuario, a producao ou o faturamento;
[Il — recusar injustificadamente a contrata¢do ou a execugao dentro da capacidade assumida;
IV — executar procedimento sem autoriza¢do, em desconformidade técnica ou por profissional ndo
habilitado;
V — cobrar valor do usuario;
VI —violar o sigilo ou tratar inadequadamente dados pessoais;
VII — dar causa a inexecugdo parcial ou total do contrato;
VIII — impedir ou dificultar a fiscalizagdo e a auditoria;
16.2. Poderdao ser aplicadas, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as sanc¢des de
adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade, nos termos
dos arts. 156 a 163 da Lei n? 14.133/2021 e da minuta contratual.
16.3. As sangdes poderdo ser cumuladas com descredenciamento, glosa, restituicdo de valores,
reparacdo integral do dano e comunicacdao aos conselhos profissionais, autoridades sanitarias,
6rgdos de controle e persecucdo, quando cabivel.
16.4. A glosa de producdo irregular ou ndo comprovada possui natureza de ajuste da medi¢do e ndo
constitui, por si sd, sancdao administrativa, sem prejuizo da instauracdo de procedimento
sancionador quando a conduta também caracterizar infracao.
17. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO
17.1. O Edital podera ser anulado por vicio de legalidade ou revogado por razdes de conveniéncia e
oportunidade, mediante decisdo motivada, observadas as consequéncias sobre os contratos
vigentes.
17.2. O descredenciamento ocorrera nas seguintes hipdteses:
| — pedido do credenciado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo das
obrigacdes ja assumidas;
Il — perda ou ndo manutencao das condicdes de habilitacado;
Il — alteracdo da equipe, estrutura ou capacidade sem comunicagdo e aprovagao;
IV — descumprimento injustificado do contrato ou das regras de distribuicdo;
V —recusa reiterada e injustificada de demandas dentro da capacidade declarada;
VI —suspensdo de atendimento sem comunicacdo adequada;
VIl —sangdo superveniente incompativel com a permanéncia no credenciamento;
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VIIl — pratica que comprometa a seguranca do paciente, a qualidade assistencial ou a

confiabilidade dos registros;
IX — perda, suspensdo ou irregularidade de registro profissional, sanitario, CNES, licenga ou
outra condicdo indispensdvel a execugdo dos itens para os quais tenha sido credenciado.
17.3. Nas hipdteses de descredenciamento de oficio, serd instaurado processo administrativo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das medidas cautelares necessarias a
protecdo dos usuarios.
17.4. A suspensdao cautelar de novas autorizacbes podera ser adotada, mediante motivacgao,
guando houver risco assistencial, sanitdrio, ético, financeiro ou de protecdao de dados, até a
apuracao dos fatos.
17.5. Sempre que a irregularidade estiver restrita a determinado item e for tecnicamente possivel
preservar os demais, o descredenciamento ou suspensao podera limitar-se aos itens afetados
18. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
18.1. O Edital terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua publicagcdo no PNCP.
18.2. A vigéncia poderd ser prorrogada mediante decisdo motivada, atualiza¢do dos documentos de
planejamento, verificacdo dos valores, disponibilidade orcamentaria e publicacdo no PNCP.
18.3. A extin¢do ou nao prorrogacdo do Edital ndo extinguira automaticamente os contratos em
vigor, que observardo seus préprios prazos e condicdes.
19. DAS DISPOSIGOES GERAIS
19.1. Os prazos serdo contados em dias Uteis quando assim indicados, excluindo-se o dia do inicio e
incluindo-se o do vencimento, e somente se iniciam e vencem em dia de expediente administrativo.
19.2. As comunicagdes serao realizadas pelos contatos informados no requerimento e pelos meios
oficiais de publicacdo, incumbindo ao interessado manté-los atualizados.
19.3. O Edital, o Termo de Referéncia, a minuta contratual e os demais anexos devem ser
interpretados de forma conjunta. Em matéria procedimental prevalece o Edital; em especificacdes
técnico-assistenciais prevalece o Termo de Referéncia; na execucdo prevalece o contrato, sem
afastar a vinculacdo aos documentos anteriores.
19.4. Eventuais omissdes serdo decididas pela Comissdao de Contrata¢cdo, com apoio da Secretaria
Municipal de Saude e da assessoria juridica, observadas a Lei n? 14.133/2021, o Decreto Municipal
n2 5.945/2025 e as normas do SUS.
19.5. O Edital e seus anexos estardo disponiveis no PNCP e no Portal da Transparéncia do
Municipio.

19.6. Integram o Edital:
a) Anexo | — Termo de Referéncia e respectivo Anexo — Base Municipal de Servicos,
Quantitativos e Precos-Base Municipais;
b) Anexo Il — Requerimento de credenciamento e declara¢do de capacidade operacional;
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c) Anexo lll — Declaragdo Unificada;

d) Anexo IV—Termo de Indicacdo da Equipe, Estrutura e Capacidade Operacional;
e) Anexo V —Minuta de Contrato de Prestagdo de Servigos.

Santa Maria da Vitéria/BA, 13 de agosto de 2026.

ANTONIO ELSON MARQUES DA SILVA
Prefeito Municipal
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1. IDENTIFICAGAO E OBJETO

Campo Informagao
Orgao Municipio de Santa Maria da Vitéria - BA
Unidade requisitante Secretaria Municipal de Saude
Processo Administrativo 065/2026
Procedimento Credenciamento - contratacdo paralela e ndo excludente
Horizonte de planejamento 12 (doze) meses
Matriz econémica Base Municipal / Pesquisa de Precos Consolidada

O objeto é o credenciamento de pessoas juridicas para prestagao, sob demanda e em carater
complementar ao Sistema Unico de Sadde - SUS, de servicos médicos e demais servigos de satde,
compreendendo plantdes presenciais e de sobreaviso, atendimentos em enfermarias, atendimento
médico generalista, consultas e atendimentos especializados, exames e procedimentos diagndsticos,
procedimentos médicos e cirurgias eletivas, destinados a Rede Municipal de Saude de Santa Maria da
Vitéria/BA, conforme os 121 itens, unidades, quantitativos estimados e Pregos-Base Municipais constantes
do Anexo | deste Termo de Referéncia.

O credenciamento sera realizado em regime paralelo e ndo excludente, admitindo-se todos os interessados
gue atendam as condicdes uniformes estabelecidas e sejam habilitados para os itens pretendidos, sem
disputa de precos e sem exclusividade, observada a distribuicao objetiva da demanda.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A necessidade decorre da diversidade e variabilidade da demanda assistencial da rede municipal, que
envolve atencdo hospitalar, urgéncia e emergéncia, atencdo basica e domiciliar, saude mental, atencao
especializada, apoio diagnéstico e procedimentos cirdrgicos. O DFD e o ETP consolidaram 121 itens para
horizonte de 12 meses, sem demonstracdo de capacidade prépria suficiente para absorcdo integral e
permanente de todos os servicos.

A solucdo possui natureza complementar a rede publica municipal. A contratacdo de prestadores privados
credenciados sera utilizada conforme a necessidade assistencial regulada, sem substituir a prestacdo direta
ja existente, e integrard o planejamento, a regulacdo, a autorizacdo, a fiscalizacdo e o controle exercidos
pela Secretaria Municipal de Saude.

O planejamento considera exclusivamente a configuracao e as necessidades da rede municipal de saude de

Santa Maria da Vitdria, especialmente o Hospital Municipal Dr. José Borba, a UPA 24h, o SAMU, as Unidades

Basicas de Saude/Programa Saude da Familia, o CAPS, a Policlinica Municipal Mucia Verbénia, o Servico de

Atencdo Domiciliar e as demais unidades proprias indicadas na Base Municipal. A contratacdo foi

estruturada para complementar a capacidade assistencial prépria do Municipio, mediante servicos

regulados, autorizados e fiscalizados pela Secretaria Municipal de Saude, com execuc¢do nas unidades
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municipais indicadas ou em estabelecimento proprio da credenciada, conforme a Base Municipal e as
condicbes deste Termo de Referéncia.

A participacdao complementar da iniciativa privada no SUS encontra suporte nos arts. 24 a 26 da Lei n?
8.080/1990. A modelagem por credenciamento decorre dos arts. 74, 1V, 78,1, e 79, |, da Lei n? 14.133/2021
e do Decreto Municipal n2 5.945/2025.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucdo consiste na formacdo e manutencdo de rede complementar de prestadores habilitados por item,
mobilizada de acordo com a demanda efetivamente regulada. A Secretaria Municipal de Saude conservard
as funcdes de planejamento assistencial, regulacdo, autorizacdo, organizacdo de escalas e agendas,
distribuicdo da demanda, fiscalizacdo, auditoria, medicdo, glosa e acompanhamento das condi¢bes de
habilitacao.

A execucdo podera ocorrer em unidades publicas indicadas na Base Municipal ou, quando o campo de local
de execucdo registrar “ESTABELECIMENTO DE SAUDE”, obrigatoriamente em estrutura prépria da
credenciada, conforme as regras deste Termo.

4. REQUISITOS GERAIS DA CONTRATACAO

® Pessoa juridica legalmente constituida, com atividade compativel com os itens para os quais pretenda
credenciar-se.

* Habilitacdo por item, admitindo-se requerimento para um, varios ou todos os itens, conforme
capacidade comprovada.

e Profissionais legalmente habilitados e regulares perante os respectivos conselhos profissionais,
guando aplicavel.

® Licencas, registros, autorizacdes sanitarias e CNES, quando legal ou operacionalmente exigiveis para
o servigo e para a forma de execucao.

e Estrutura, equipamentos, equipe, materiais, medicamentos, insumos e apoio compativeis com os
servicos cuja execucdo seja atribuida a estrutura da credenciada.

e Observancia dos protocolos assistenciais, normas sanitarias, biossegurancga, seguranca do paciente,
sigilo e protecdo de dados.

® Gratuidade integral ao usudrio do SUS, vedada qualquer cobranca direta ou complementar.

® Manutencdo das condi¢Oes de habilitacdo e capacidade durante a permanéncia no credenciamento
e durante os contratos celebrados.

5. QUALIFICACAO PROFISSIONAL E NAO EXIGENCIA GERAL DE RQE

Os profissionais indicados deverdao possuir formagao, habilitagdo legal e inscricao regular no conselho
profissional competente, quando exigivel para o exercicio da atividade.
Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000

CNPJ: 11.170.660/0001-37
Pagina 3 de 25



y _/
Secretaria é;,‘_‘-i

PREFEITURA MUNICIPAL DE

) Municipalde  saNTAMARIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Sadde DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

Para os servicos médicos, serd exigida inscricdo regular do profissional perante o Conselho Regional de
Medicina competente. Ndo sera exigida, como condicdo geral de credenciamento, a apresentacdo de
Registro de Qualificacdo de Especialista - RQE.

A dispensa de exigéncia geral de RQE ndo afasta requisito de qualificagdo, titulo, habilitacdo ou registro
especifico que seja legal ou regulamentarmente indispensavel para o exercicio de determinado ato,
procedimento, responsabilidade técnica ou funcdo. Eventual exigéncia excepcional devera estar
expressamente vinculada ao item e tecnicamente justificada, vedada sua extensdo indistinta a toda a
contratagao.

6. LOCAIS E REGIMES DE EXECUGAO

6.1. Execug¢dao em unidades publicas municipais

Nos itens vinculados a HMJB, UPA 24H, SAMU, Secretaria de Saude, PSF, SAD, CAPS, Nucleo TEA ou outra
unidade publica identificada, a execucdo ocorrerd conforme programacao da Secretaria, observadas as
condicbes do item e a matriz de responsabilidades. A utilizacdo de espaco publico ndo transfere vinculo
funcional dos profissionais a Administracao.

6.2. Execugdo em ESTABELECIMENTO DE SAUDE

Quando a Base Municipal indicar exclusivamente “ESTABELECIMENTO DE SAUDE”, o servico devera ser
executado em estrutura prdpria da credenciada, sob sua responsabilidade técnica, sanitaria, operacional e
estrutural. A credenciada devera disponibilizar instalacbes, equipamentos, mobilidrio, equipe de apoio,
materiais, medicamentos, insumos, manutencdo, higienizacdo, esterilizagdo, gerenciamento de residuos,
sistemas e demais recursos necessarios a execugao integral, salvo disposi¢cdo especifica em contrério.

O estabelecimento devera possuir as licencas, autorizacdes e registros compativeis com o servico, inclusive
CNES quando exigivel. A expressdo “ESTABELECIMENTO DE SAUDE” n3o gera direito a utilizacdo de
estrutura municipal.

6.3. Indicagdes combinadas POLICLINICA/E.SAUDE e outras

Quando a Base Municipal indicar “POLICLINICA/E.SAUDE”, a express3o “POLICLINICA” refere-se a Policlinica
Municipal Mucia Verbénia, integrante da estrutura prépria do Municipio, enquanto “E.SAUDE” refere-se ao
estabelecimento de salde préprio da credenciada. A Secretaria Municipal de Saude definird, conforme o
item, a autorizacdo e a programacao assistencial, qual dessas estruturas serd utilizada. Quando a execuc¢do
ocorrer em estabelecimento da credenciada, aplicam-se integralmente as obrigacGes previstas para
“ESTABELECIMENTO DE SAUDE”.
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7. MODELO DE EXECUGCAO

7.1. Plantdes presenciais

Serdo cumpridos nas unidades e periodos definidos na Base Municipal e nas escalas oficiais. O profissional
deverd permanecer disponivel durante todo o periodo contratado, registrar frequéncia e prestar os
atendimentos compativeis com o item, sem limitacdo artificial de nimero de usudarios quando a unidade
de remuneracao for plantdo.

7.2. Sobreaviso

O profissional permanecera disponivel durante o periodo programado, com contato ativo e capacidade de
resposta compativel com a necessidade assistencial. A convocacdo e o efetivo comparecimento, quando
necessarios, deverao ser registrados. O TR ndo transforma sobreaviso em plantdo presencial, devendo ser
preservada a unidade de remuneragao da Base Municipal.

7.3. Consultas e atendimentos especializados

Serdo realizados mediante agenda, encaminhamento ou autorizacdo da regulacdo. A credenciada deverd
registrar presenca, atendimento, conduta e demais elementos assistenciais necessarios a comprovacgao da
producdo.

7.4. Exames e procedimentos diagnodsticos

Deverdo observar a autorizacdo, identificacdo do usuario, protocolo técnico aplicavel, emissdo de laudo
guando pertinente, rastreabilidade e entrega do resultado no prazo assistencial definido pela Secretaria ou
pelo protocolo do servico.

7.5. Cirurgias eletivas e procedimentos invasivos

Serdo executados mediante programacdo especifica, avaliacdo prévia, disponibilidade de estrutura, equipe
e suporte compativeis, observadas as responsabilidades definidas para cada item, os protocolos de
seguranca do paciente e os registros assistenciais obrigatoérios.

8. DISTRIBUIGAO OBJETIVA DA DEMANDA

A pluralidade de credenciados exige mecanismo impessoal, transparente e auditavel. A distribuicdo
ocorrera entre os credenciados aptos ao mesmo item, respeitada a capacidade operacional declarada e
aceita, a disponibilidade assistencial e a continuidade do cuidado.

Como regra, sera utilizado rodizio sequencial por item, mantido registro da ordem de convocacdo e da
producdo acumulada. A entrada de novo credenciado o incluird no ciclo vigente sem invalidar distribuicdes
ja realizadas.
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Constituem exceg0es justificadas ao rodizio: continuidade clinica; urgéncia assistencial; indisponibilidade
ou recusa registrada; necessidade de compatibilidade territorial/logistica; escolha do usuario quando
juridicamente aplicdvel; capacidade momentaneamente esgotada; ou outra circunstancia assistencial
devidamente motivada.

N3o havera garantia de cota minima, produc¢do mensal, valor minimo, exclusividade ou utilizacdo integral
da capacidade declarada. A recusa injustificada e reiterada de demandas compativeis com a capacidade
aceita poderd ensejar revisdo da capacidade e as medidas previstas no edital e contrato.

9. CAPACIDADE OPERACIONAL

O requerimento de credenciamento indicard os itens pretendidos e, quando aplicdvel, a capacidade
mdxima mensal disponivel. A Administracdo poderd compatibilizar a capacidade declarada com equipe,
estrutura, equipamentos, horarios e demais vinculos informados.

A capacidade poderd ser revista mediante solicitacdo formal ou por iniciativa da Administracdo diante de
descumprimento reiterado, preservados o contraditério quando necessario e a continuidade assistencial.

10. RESPONSABILIDADES POR ESTRUTURA, MATERIAIS E INSUMOS

Nos servicos executados em estrutura prépria da credenciada, todos os custos e recursos necessarios a
execucdo integral estdo compreendidos no Preco-Base Municipal, salvo ressalva expressa do item.

Nos servicos executados em unidade municipal, a Secretaria disponibilizara a infraestrutura ordinaria
existente e os recursos que institucionalmente integrem o funcionamento da unidade. A credenciada
respondera pelos profissionais e pelos recursos que o item, protocolo, edital ou contrato expressamente
Ihe atribuir. Antes do inicio de atividade de maior complexidade, a fiscalizacdo podera formalizar checklist
operacional de responsabilidades, sem alterar o preco ou o objeto.

11. REGULAGAO, AUTORIZAGCAO E PROGRAMAGAO

Nenhum atendimento remuneravel serd produzido fora dos fluxos de regulacdo, autorizacdo, escala,
agenda, Ordem de Servico ou instrumento equivalente, ressalvadas situagfes assistenciais excepcionais
reconhecidas e formalmente validadas pela Secretaria.

A regulacdo municipal organizara a utilizacdo da rede propria e dos servigos credenciados de acordo com a
necessidade assistencial, a programacao da Secretaria Municipal de Saude e a Base Municipal, preservando
a complementaridade da contratacdo e evitando sobreposicdo indevida entre a capacidade prépria e os
servicos credenciados.
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12. MEDICAO, COMPROVACAO DA PRODUCAO E GLOSA

A medicdo serd mensal, com identificacdo do item, unidade de remunerac¢do, quantidade autorizada e
executada, usudrio ou registro assistencial correspondente quando aplicdvel, profissional executor, data e
demais evidéncias compativeis com a natureza do servico.

Serdo glosados, total ou parcialmente, servicos sem autorizagdo exigivel, ndo comprovados, duplicados,
divergentes do item autorizado, executados por profissional ndo habilitado, realizados fora das condicdes
pactuadas ou em desacordo com requisitos técnicos essenciais.

A glosa devera ser motivada. Quando a inconsisténcia for sanavel, serd oportunizado esclarecimento ou
complementacdo documental antes da decisdo definitiva, sem prejuizo da protecdo imediata ao erario e
ao usuario.

13. RECEBIMENTO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO

O recebimento provisdrio ocorrerd com a entrega da medicdo e dos documentos de producdo. O
recebimento definitivo dependera da conferéncia pela fiscalizacdo/regulacdo e da aceitacdo da parcela
executada.

A liquidagdo considerara exclusivamente servicos efetivamente autorizados, executados, comprovados e
aceitos, aplicadas as glosas cabiveis. Havendo controvérsia sobre parte da execucdo, a parcela
incontroversa podera ser processada separadamente, observada a legislacdo aplicavel.

O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis, contado da finalizacdo da liquidacdo da
despesa, mediante crédito em conta bancaria indicada pela credenciada, observada a ordem cronoldgica
de pagamentos, a regularidade do documento fiscal e as retengdes tributdrias legalmente cabiveis.

14. PRECOS-BASE MUNICIPAIS E VALOR ESTIMADO

Os valores unitarios serdo os Precos-Base Municipais constantes do Anexo |, aceitos uniformemente pelos
credenciados, sem disputa de precos. A programacdo mensal estimada totaliza RS 1.801.380,25 e a
projecdo anual de 12 meses totaliza RS 21.616.563,00.

Os quantitativos e valores globais possuem natureza estimativa e constituem parametros maximos de
planejamento, ndo gerando direito subjetivo a contratacdo integral, producdo minima ou faturamento
minimo.

A Pesquisa de Precos Consolidada atualizada em 12/08/2026 abrange os 121 itens e fundamenta a
adequacdo econdmica da Tabela Municipal.
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Para os itens em que ndo houver predominancia de mado de obra, o reajustamento em sentido estrito
observara a variagdo do IPCA — indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, ou outro indice oficial
gue venha a substitui-lo, sem prejuizo da adocdo de indice especifico ou setorial quando tecnicamente mais
adequado a natureza do servico.

Para os itens caracterizados como servigos continuos com predominancia de mao de obra, eventual
repactuacdo dependerd de demonstracdo analitica da variagdo dos custos que compdem o prego,
observados os requisitos e a periodicidade previstos na legislacdo aplicavel.

O reajustamento ou a repactuacdo dependerdo de instrucdo administrativa propria, verificacdo dos
pressupostos legais, disponibilidade orcamentaria e formalizacdo pelo instrumento cabivel.

Eventual alteracdo dos Precos-Base Municipais deverd preservar tratamento isonémico entre os
credenciados vinculados ao mesmo item e submetidos as mesmas condi¢des de execucgao.

A revisdo extraordindria dos precos podera ser analisada nas hipdteses legalmente admitidas, mediante
comprovacao do fato superveniente, do impacto econdmico e do nexo causal correspondente.

15. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E HABILITAGAO

A selecdo ocorrerd por credenciamento, nos termos dos arts. 74, IV, 78, |, e 79, |, da Lei n? 14.133/2021 e
do Decreto Municipal n2 5.945/2025. Serdo credenciados os interessados que cumprirem as condi¢des do
edital para os itens requeridos e aceitarem os pregos e regras uniformes.

15.1. Habilita¢ao juridica, fiscal, social e trabalhista

® Ato constitutivo e documentos de representagao, conforme a natureza juridica.

e Comprovante de inscricdao no CNPJ.

e Regularidade fiscal federal, estadual e municipal, FGTS e Justica do Trabalho, na forma do edital.
® Declaragoes legais exigiveis e inexisténcia de impedimento para contratar com a Administracgdo.

15.2. Qualificagdo econdmico-financeira

As exigéncias econémico-financeiras deverdo ser proporcionais ao objeto e definidas no edital, observados
os arts. 69 e 70 da Lei n? 14.133/2021, evitando-se requisitos que restrinjam indevidamente a formac&o da
rede complementar.

15.3. Qualifica¢ao técnica e assistencial

e Registro da pessoa juridica no conselho profissional quando a legislacdo aplicavel assim exigir para a
atividade exercida.
® |ndicacdo de responsavel técnico quando exigivel, com registro regular no conselho competente.
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® Relacdo dos profissionais vinculados aos itens pretendidos, com comprovacado de formacao e registro
profissional pertinentes.
® Licenga/alvara sanitario e CNES do estabelecimento préprio quando exigiveis para a execug¢do do
item.
e Comprovacao ou declara¢do de disponibilidade da estrutura e equipamentos necessarios aos itens
executados em estabelecimento prdprio.
® Atestado(s) ou documentac¢do de capacidade técnica somente na medida necessaria e proporcional
ao servi¢o, admitida andlise por item ou grupo tecnicamente homogéneo.
N3o serd exigido RQE como requisito geral. Eventual requisito especifico de qualificacdo somente poderd
ser aplicado ao item para o qual seja indispensavel ao exercicio legal da atividade, com justificativa técnica
e normativa.

16. GESTAO E FISCALIZACAO

A gestdo e a fiscalizagdo serdo exercidas por agentes formalmente designados. A fiscalizagcdo técnica
verificard execucdo, escala, presenca, registros, estrutura, qualidade e conformidade assistencial; a
fiscalizacdo administrativa acompanhard documentacdo, faturamento e manutencdo das condigOes
contratuais; a regulacdo controlara autorizacGes, agendas e distribuicdo da demanda.

A fiscalizagcdo podera realizar diligéncias, inspec¢des, conferéncia de prontudrios e registros na extensao
necessaria, respeitados sigilo profissional e protecdo de dados, bem como solicitar esclarecimentos e
documentos comprobatorios.

17. INDICADORES E CONTROLES DE DESEMPENHO

Indicador Parametro de controle

Cumprimento das escalas e agendas aceitas,
com registro de faltas e substituicoes.
Compativel com o fluxo assistencial e a natureza
do item.

Correspondéncia entre autorizacdo, execucao,
registro e faturamento.

Laudos, prontudrios, relatérios e evidéncias
completos e rastredveis.

Monitoramento por item e credenciado para
revisdo de capacidade e distribuicdo.
Acompanhamento de incidéncia e causas para
corregao de falhas recorrentes.

Cobertura de escalas/agendas

Tempo de resposta

Conformidade da produgao

Qualidade documental

Recusas/indisponibilidades

Glosas
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18. PROTECAO DE DADOS, SIGILO E PRONTUARIO

Os dados de saude sdo dados pessoais sensiveis. A credenciada deverad tratar apenas os dados necessarios
a prestacdo, regulacdo, faturamento, auditoria e continuidade do cuidado, adotar controles de acesso e
seguranca, preservar sigilo e comunicar incidentes relevantes a Administragdo.

E vedada a utilizacdo de dados dos usudrios para finalidade comercial, publicidade, captacdo de clientela
ou finalidade estranha a execucdo do SUS. Os registros assistenciais deverdo observar as normas
profissionais e os fluxos de guarda e disponibilizacdo definidos pela Secretaria.

19. SEGURANGA DO PACIENTE, BIOSSEGURANCA E RESIDUOS

A execucdo observara as normas sanitarias e profissionais aplicaveis, medidas de biosseguranca, prevencao
de eventos adversos, identificacdao segura do paciente, higienizagdo, esterilizacao e gerenciamento de
residuos de servicos de saude conforme a responsabilidade pelo local de execucao.

Nos servicos realizados em estabelecimento préprio da credenciada, o gerenciamento e a destinacdo dos
residuos por ela gerados serdo de sua responsabilidade integral, salvo fluxo publico formalmente aplicavel.

20. OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

e Executar os servicos nos termos do item credenciado, autorizacGes, escalas e protocolos aplicaveis.

® Manter equipe, habilitagdo, licengas, estrutura e capacidade informadas e comunicar alteragdes
relevantes.

e Substituir profissional apenas por outro legalmente habilitado e compativel com o servi¢o, quando a
substituicdo for admitida.

e N3do transferir ao usuario qualquer custo e ndo condicionar atendimento a pagamento, aquisicdo ou
contratagao privada.

* Manter registros integros, verdadeiros, rastredveis e disponiveis a fiscalizacao.

e Responder pelos encargos trabalhistas, fiscais, comerciais, profissionais e demais obrigacdes
decorrentes de sua organizacdo empresarial.

e Comunicar imediatamente indisponibilidade, evento adverso relevante, risco sanitario ou incidente
de dados.

21. OBRIGACOES DA ADMINISTRAGAO

e Regular, autorizar e distribuir a demanda de forma objetiva e documentada.

* Disponibilizar informacdes, escalas, agendas e fluxos necessarios a execucdo em unidades sob sua
gestao.

® Designar gestores e fiscais e promover auditoria da producao.

e Efetuar o pagamento da parcela regularmente liquidada.
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* Manter registros de convocacdes, recusas, excecoes ao rodizio e producdo acumulada.
e Adotar providéncias de contingéncia quando houver risco de desassisténcia ou insuficiéncia de
cobertura.

22. SUBCONTRATAGAO, CONSORCIOS E COOPERATIVAS

A subcontratacdo do nucleo assistencial do item credenciado ndo serd admitida, sem prejuizo da utilizagdo
de servicos acessdrios que nao transfiram a responsabilidade técnica e assistencial da credenciada e que
sejam legalmente permitidos.

A disciplina de participacdo de consdrcios e cooperativas devera constar do edital a luz da natureza dos
itens e do art. 15 e art. 16 da Lei n? 14.133/2021, mediante motivacdo prdopria, ndo sendo criada neste
Termo vedacdo genérica sem exame juridico especifico.

23. INFRACOES, SANCOES, SUSPENSAO E DESCREDENCIAMENTO

O descumprimento das obrigacbes sujeitara a credenciada as medidas previstas na Lei n® 14.133/2021, no
edital e no contrato, assegurados contraditério e ampla defesa quando cabiveis.

Poderd haver suspensdo cautelar de novas autorizagdes, mediante motivacao, diante de risco assistencial,
sanitdrio, ético, financeiro, documental ou de protec¢do de dados, sem carater sancionatoério automatico e
pelo tempo necessario a apuragdo e protecdo dos usuarios.

O descredenciamento poderda decorrer de pedido do interessado ou de decisdo administrativa motivada,
inclusive por perda das condi¢des de habilitagdo, recusa reiterada e injustificada, execugao irregular grave,
fraude documental/faturamento ou risco a seguranca do paciente, observados os procedimentos
aplicaveis.

24. VIGENCIA E FORMALIZACAO DAS CONTRATACOES

O edital de credenciamento tera vigéncia definida no instrumento convocatério, permanecendo aberto ao
ingresso de novos interessados durante sua vigéncia. As contratagGes decorrentes serdo formalizadas por
inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, IV, da Lei n2 14.133/2021, observada a disponibilidade
orcamentdria e a instrucdo pertinente.

A extincdo ou ndo prorrogacdo do edital ndo extinguira automaticamente contratos regularmente
celebrados, que observardo seus préprios prazos, salvo disposicdo legal ou contratual em contrario.

25. ADEQUACAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes das contratacdes serdo atendidas por dotacdes préprias da Secretaria Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Saude, a serem indicadas na etapa de contratacdo conforme a programacio
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orcamentaria e financeira. A estimativa global deste TR ndo constitui empenho ou obrigacdo de contratacdo
integral.

26. GERENCIAMENTO DE RISCOS

Integra o planejamento o Mapa de Riscos do Credenciamento. Os controles nele definidos deverdo orientar
a regulacdo municipal, distribuicdo da demanda, fiscalizagao, auditoria, revisdo de capacidade e
contingéncia assistencial, especialmente quanto aos riscos de baixa adesdo, concentracdo, falhas de escala,
faturamento, estrutura, continuidade do cuidado e protecao de dados.

27. ANEXOS E VINCULACAO

Integram este Termo de Referéncia, para fins técnicos e de execucao:

e Anexo | - Base Municipal: relacdo dos 121 itens, locais/unidades, descricdes, unidades de
remuneragao, quantitativos estimados e Pregos-Base Municipais.

® Mapa de Riscos do Credenciamento, como documento de planejamento e gerenciamento, sem
necessidade de reproducdo integral no edital quando juntado aos autos.

O DFD, o ETP e a Pesquisa de Precos integram a instru¢do do Processo Administrativo n? 065/2026 e
fundamentam este Termo, sem necessidade de serem convertidos em anexos operacionais do edital.

Santa Maria da Vitdria - BA, 12 de agosto de 2026.

Geisson Marques da Silva
Diretor de Planejamento, Avaliacdao e Desenvolvimento
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ANEXO | - BASE MUNICIPAL DE SERVICOS, QUANTITATIVOS E PRECOS

A tabela abaixo reproduz a Base Municipal utilizada no planejamento. Suas descri¢cGes, unidades, quantitativos e precos sdo
preservados como matriz oficial deste procedimento. Os quantitativos sdao estimativos para 12 meses.

PRECOS BASE DO MUNICIPIO
ANO 2026
VALOR

QTD PRECO MENSAL VALOR

UNIDADE DE SAUDE DESCRIGAO DO PROCEDIMENTO MENSAL UNITARIO ANUAL

ESTIMADO

ESTIMDA RS RS

ESTIMADO R$

PLANTAO PRESENCIAL EM

1 HMJB ;L;II\EI)I(C)A GERAL DE 12 HORAS (SEG| PLANTAO 120 1.100,00 |132.000,00 |1.584.000,00
PLANTAO PRESENCIAL EM
2 HMIB CLINICA GERAL DE 12 HORAS (SAB,| PLANTAO 40

DOM E FERIADO) 1.150,00 |46.000,00 552.000,00

PLANTAO PRESENCIAL NA
ESPECIALIDADE MEDICA: ~
ANESTESIA 12 HS C/ RELAIZAGAO PLANTAO 10 2.700,00 |27.000,00 324.000,00
DE CIRURGIAS ELETIVAS

PLANTAO PRESENCIAL NA
ESPECIALIDADE MEDICA:
4 HMJB CIRURGIA GERAL 12 HS C/| PLANTAO 10
RELAIZACAO DE  CIRURGIAS
ELETIVAS

3 HMJB

2.700,00 |27.000,00 324.000,00

Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

) Municipal de SANTA MARIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Saide DA VITORIA

PLANTAO PRESENCIAL EM

5 UPA 24H iL;l;l)l(():A GERAL DE 12 HORAS (SEG PLANTAO 120 1.200,00 | 144.000,00 1.728.000,00
PLANTAO PRESENCIAL EM

6 UPA 24H CLINICA GERAL DE 12 HORAS (SAB, PLANTAO 40
DOM E FERIADO) 1.250,00 |50.000,00 600.000,00
PLANTAO PRESENCIAL EM SAMU

7 SAMU 12Hs (MEDICO| PLANTAO 60
INTERVENCIONISTA) (SEG A SEX) 900,00 154.000,00  648.000,00
PLANTAO PRESENCIAL EM SAMU
12HS (MEDICO -

8 SAMU INTERVENCIONISTA) (SAB, DOM E PLANTAO 20 950,00 19.000,00 228.000,00
FERIADO)

9 SAMU VIAGENS INTERMUNICIPAIS UM 20 400,00 8.000,00 96.000,00
PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS NA TRANSFERENCIA DE

10 SEC. SAUDE PACIENTES EM ESTADO CLINICO UM 15 1.500,00 |22.500,00 270.000,00
GRAVE
PLANTAO DE SOBREAVISO EM

11 HMJB f;ﬁiCOLOGlA/OBSTETRlClA DE PLANTAO 60 1.200,00 |72.000,00 864.000,00
PLANTAO DE SOBREAVISO EM -

12 HMIB CIRURGIA GERAL DE 12HS PLANTAQ 60 1.200,00 |72.000,00 864.000,00
PLANTAO DE SOBREAVISO EM -

45 e ANESTESIA DE 12HS PLARIAE et 1.200,00 |72.000,00 864.000,00
PLANTAO DE SOBREAVISO EM -

14 HMJB PEDIATRIA DE 12HS PLANTAO 60 800,00 48.000,00 576.000,00

Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000
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Municipal de SANTA MARIA
Saude

DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA

15

HMIB

PLANTAO DE SOBREAVISO EM
ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGIA DE
12HS

PLANTAO

40

1.200,00

48.000,00

576.000,00

16

HMJB

PLANTAO DE SOBREAVISO EM
CARDIOLOGIA 12HS

PLANTAO

15

1.200,00

18.000,00

216.000,00

17

HMIB

ATENDIMENTO (MATUTINO E/OU
VESPERTINO) EM ENFERMARIAS:
PEDIATRIA, OBSTETRICIA/
GINECOLOGIA, CLINICA MEDICA,
CIRURGIA, ORTOPEDIA,
OFTALMOLOGIA, NEUROLOGIA,
PSIQUIATRIA, UROLOGIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA

UM

60

350,00

21.000,00

252.000,00

18

HMJB

ATENDIMENTO (MATUTINO E/OU
VESPERTINO) EM ENFERMARIAS:
PEDIATRIA E NEONATOLOGIA,
OBSTETRICIA/GINECOLOGIA
ASSISTENCIA AO RECEM-NASCIDO
EM SALA DE PARTO

UM

20

500,00

10.000,00

120.000,00

19

PSF SEDE

ATENDIMENTO MEDICO
GENERALISTA EM UNIDADES DE
PSF (SEDE) - 40H

uMm

10

12.000,00

120.000,00

1.440.000,00

20

PSF ZONA RURAL

ATENDIMENTO MEDICO
GENERALISTA EM UNIDADES DE
PSF (ZONA RURAL) - 40H

UM

13.500,00

40.500,00

486.000,00

21

SAD

MEDICO
ATENCAO

ATENDIMENTO
GENERALISTA EM
DOMICILIAR - 20H

UM

6.000,00

12.000,00

144.000,00

22

POLICLINICA/E.SAUDE

CONSULTA EM
GASTROENTEROLOGIA

UM

15

80,00

1.200,00

14.400,00

Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Munic;paacllgz s::.\r[?TNC!)ARIRAIA

23 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM OFTALMOLOGIA UM 100 |3000  |800000  |96.000,00
24 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM ONCOLOGIA UM 10 15000 |150000  |18.000,00
= POLICLINICA/E.SAUDE E(I)NNESC%LLT(')AGIA/OBSTETRICIA M um 390 18000  |24.000,00 |288.000,00
26 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM UROLOGIA UM 150 |g000  |12.00000 | 144.000,00
27 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM ANESTESIOLOGIA UM W |oogy  |emng | s
28 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM ANGIOLOGIA uMm 0 |1s000 |450000  |54.000,00
29 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM CARDIOLOGIA UM 200 |10000 12000000 | 240.000,00
30 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM DERMATOLOGIA UM 100 3000 |800000  |96.000,00
31 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM ENDOCRINOLOGIA| UM 280|000 12240000 | 26880000
32 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM GERIATRIA UM 5 |1s000  |75000 5.000,00
33 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM HEMATOLOGIA uMm 20 |ic000 1300000  |36000,00
34 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM NEUROLOGIA uMm 100 | 10000 11000000 | 120.000,00
35 POLICLINICA/E.SAUDE e % |10000 |5.00000 |60.000,00
36 POLICLINICA/E.SAUDE gg;iggf\ M NEPROIOEAL U 0 115000 [9.00000  |108.000,00

Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

Municipal de SANTA MARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Saiide DA VITORIA
37 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM PNEUMOLOGIA um 20 110000 |2.000,00 24.000,00
38 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM REUMATOLOGIA um 20 15000 |3.000,00 36.000,00
39 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM ORTOPEDIA um 400 | o0 00 3200000 | 384.000,00
40 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM PEDIATRIA um 180 15000 14.400,00 | 172.800,00
41 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA COM NEFROLOGISTA um 35 115000 |5.250,00 63.000,00
42 CAPS CONSULTA EM PSIQUIATRIA um 400

170,00 68.000,00 816.000,00

CONSULTA EM PSIQUIATRIA DA

43 NUCLEO TEA INFANCIA E DA ADOLESCENCIA uM 100 178,00 17.800,00 213.600,00

44 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA EM CIRURGIA GERAL UM 100 80,00 8.000,00 96.000,00

45 POLICLINICA/E.SAUDE CONSULTA COM MASTOLOGISTA uMm 10 160,00 1.600,00 19.200,00
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO -

46 POLICLINICA/E.SAUDE NUTRICAO UM 100 40,00 4.000,00 48.000,00
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO -

47 POLICLINICA/E.SAUDE ~ M 2

e PSICOLOGIA (SESSAO) v 00 40,00 8.000,00 96.000,00

ATENDIMENTO AMBULATORIAL

48 POLICLINICA/E.SAUDE FONOAUDIOLOGO/TERAPEUTA UM 100
OCUPACIONAL 40,00 4.000,00 48.000,00
CONSULTAS PARA VERIFICAGAO

49 POLICLINICA/E.SAUDE DE ATESTADOS (TURNO TURNO 5

600,00 3.000,00 36.000,00

MATUTINO) - PERICIA MUNICIPAL

Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

. Municipalde  saNTAMARIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Saide DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

SOBREAVISO PARA OS SERVICOS
DE ULTRASSONOGRAFIA
ABDOMEN TOTAL, ABDOMEN
SUPERIOR, TIREOIDE, TORAX, UM 30
OBSTETRICA, PELVICA, 150,00 4.500,00 54.000,00
TRANSVAGINAL, ARTICULACAO,
MAMARIA, PROSTATA, BOLSA
ESCROTAL, APARELHO URINARIO
ULTRASSONOGRAFIAS:

ABDOMEN TOTAL, ABDOMEN
SUPERIOR, TIREOIDE, TORAX,
51 POLICLINICA/E. SAUDE OBSTETRICA, PELVICA, UM 600
TRANSVAGINAL, ARTICULACOES,
MAMARIA, PROSTATA, BOLSA
ESCROTAL, APARELHO URINARIO.

ULTRASSOM DE TESTICULO C/

50 |POLICLINICA/E.SAUDE/HMIB/UPA24H

90,00 54.000,00 648.000,00

52 POLICLINICA/E. SAUDE DOPPLER UM > 116800 |840,00 10.080,00
ULTRASSOM

53 POLICLINICA/E. SAUDE BEETLE?;IL&(OMETNA UM 1 |,0000 |20000 DD

54 POLICLINICA/E. SAUDE ggprgﬁziOM o MAMAS T um 1 l1e800 |168,00 2.016,00

55 e kﬂggﬁgiggco e 10 130000 |3.00000  [36.000,00

56 POLICLINICA/E. SAUDE ?I&Eéii%ll\iﬂNCIA ORTEERL uw 10 135000 |250000  [30.000,00

57 POLICLINICA/E. SAUDE g(L)TpITDALiiOM DETIREOIDE C/| 10 |16s00 |168000  |20.16000

Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

Municipal de SANTA MARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Saude DA VITORIA
58 POLICLINICA/E. SAUDE ULTRASSOM TRANSFONTANELA um 5 |50000 |1.00000  |12.00000
59 POLICLINICA/E. SAUDE DOPPLER VENOSO DE MMI| UM 8 | e |ommms  |seemie
60 POLICLINICA/E. SAUDE DOPPLER VENOSO 1 MEMBRO UM 20 |c000 1500000  |60.000,00
61 POLICLINICA/E. SAUDE PAAF DE MAMAS/ TIREOIDE UM R P T
62 POLICLINICA/E. SAUDE BERA - PEATE UM 2 140000 |80000 6.600,00
63 POLICLINICA/E. SAUDE ENMG(POR MEMBRO) UM 2 132000 |ea000 R
ESCANOMETRIA _ DIGITAL  de
médico
65 POLICLINICA/E. SAUDE MAMOGRAFIA UM 100 15000 |15.00000 | 180.000,00
66 POLICLINICA/E. SAUDE DENSITOMETRIA OSSEA UM 2 |13000 |26000 3.120,00
67 B Lt ﬁ\le |?le\2ng\§ :?FRIA) TR um 2 117000 |340,00 4.080,00
68 POLICLINICA/E. SAUDE RAIO-X DIGITAL COM LAUDO UM 150 |ec00 975000 | 117.000,00
69 POLICLINICA/E. SAUDE RAIO-X DIGITAL SEM LAUDO UM 300 1,000 11200000 | 144.00000
70 POLICLINICA/E. SAUDE HOLTER 24HS UM 150 | 10000 |15.00000 | 180.000,00

Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

Municipal de SANTA MARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Saude DA VITORIA
71 POLICLINICA/E. SAUDE MAPA 24HS UM 80 | 10000 1800000  |96.000,00
72 POLICLINICA/E. SAUDE ELETROENCEFALOGRAMA UM 5 50000 |1.00000  |12.000,00
73 POLICLINICA/E. SAUDE ESPIROMETRIA UM 5 15000 |750,00 T
74 POLICLINICA/E. SAUDE ECOCARDIOGRAMA um 100 |,0000 12000000 | 240.000,00
75 POLICLINICA/E. SAUDE RISCO CIRURGICO um 50 |,s00 |1125000 |135.000,00
76 POLICLINICA/E. SAUDE TESTE ERGOMETRICO UM 50 110000 1500000  |60.000,00
77 HOHGUNEAYE, SAUIEE SS;:ELBE:ABDE S I 20 135000 [7.000,00  |84.000,00
78 POLICLINICA/E. SAUDE ENDOSCOPIA UM 140 | 1s000 2100000 | 252.000,00
79 POLICLINICA/E. SAUDE RETOSSIGMOIDOSCOPIA um 5 |30000 |150000 |18.000,00
80 POLICLINICA/E. SAUDE COLONOSCOPIA UM 10 |0000 700000 |84.000,00
81 O3, LDz iﬁtcs)pEc;SscTc/)xplA , M ow > |950,00 |4.750,00  |57.000,00
RESSONANCIA MAGNETICA DA

82 |  ESTABELECIMENTO DE SAUDE ggéngCALOMBAR, CERVICAL E| UM 10 |ss000  |5500,00  |66.000,00
83 |  ESTABELECIMENTO DE SAUDE E(E)S;(Sf NANCIA “MAGNETICA DAy 5 lso000 250000  |30.000,00

Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

Municipal de SANTA MARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Saude DA VITORIA
84 ESTABELECIMENTO DE SAUDE iifgﬂéligfm MAGNETICA - DE um 15 \is015  |11.25225 | 135.027,00
85 ESTABELECIMENTO DE SAUDE EE;%%NANC'A MAGNETICA DA um 5 |4s000 |225000  |27.000,00
86 ESTABELECIMENTO DE SAUDE ZE\ISTSEO_NPAE,NC'A MAGNETICA DO um 5 laso00 |225000  |27.000,00
87 ESTABELECIMENTO DE SAUDE ﬁsi;ﬁgANc'A MAGNETICA DO um 20 55000 |11.000,00  |132.000,00
88 ESTABELECIMENTO DE SAUDE Egi;’SSANC'A MAGNETICA DO um 5 |as000 |225000  |27.000,00
89 ESTABELECIMENTO DE SAUDE gi;SBch)ANC'A MAGNETICA DO UM 5 |so000 |2.50000  |30.000,00
90 ESTABELECIMENTO DE SAUDE gis:gg/:NuA MAGNETICA DO um 5 l4ss00 |2.49000 |29.880,00
91 ESTABELECIMENTO DE SAUDE EEESR%NEASC?CACIXMAGNE’T'CA PO UM 5 |so000 |250000  |30.000,00
92 ESTABELECIMENTO DE SAUDE SREECS_E?\;DE'\'NAT%CXTDEQAD’TSUNSACA po um 5 lsoo00 |250000  |30.000,00
93 ESTABELECIMENTO DE SAUDE $gisn?£lz/;TglA MAGNETICA DO um 5 lsoo00 |250000  |30.000,00
94 ESTABELECIMENTO DE SAUDE ?SEESSQNC'A MAGNETICA DOS um 5 lsoo00 |250000  |30.000,00

Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

) Municipalde  saNTAMARIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Saide DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

RESSONANCIA MAGNETICA DOS o =
PES 500,00  |2.500,00 30.000,00

RESSONANCIA  MAGNETICA -
96 ESTABELECIMENTO DE SAUDE BACIA, PELVI  (ARTICULAGOES UM 10
SACROILIACOS)
TOMOGRAFIA
97 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DA COLUNA UM 5
CERVICAL COM CONTRASTE
TOMOGRAFIA

98 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DA COLUNA UM 10
CERVICAL SEM CONTRASTE
TOMOGRAFIA

99 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DA COLUNA UM 2
LOMBAR COM CONTRASTE
TOMOGRAFIA

100 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DA COLUNA UM 2
LOMBAR SEM CONTRASTE
TOMOGRAFIA

101 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DA COLUNA uMm 5
TORACICA COM CONTRASTE
TOMOGRAFIA

102 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DA COLUNA UM 5
TORACICA SEM CONTRASTE
TOMOGRAFIA

103 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DA FACE UM 2
COM CONTRASTE
TOMOGRAFIA
104 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DA FACE UM 5
SEM CONTRASTE

95 ESTABELECIMENTO DE SAUDE

450,00 4.500,00 54.000,00

450,00 2.250,00 27.000,00

350,00 3.500,00 42.000,00

450,00 900,00 10.800,00

350,00 700,00 8.400,00

450,00 2.250,00 27.000,00

350,00 1.750,00 21.000,00

450,00 900,00 10.800,00

350,00 1.750,00 21.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

) Municipalde  saNTAMARIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Saide DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

TOMOGRAFIA
105 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DA PELVE A uMm 2
BACIA COM CONTRASTE
TOMOGRAFIA

106 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DA PELVE A UM 5
BACIA SEM CONTRASTE
TOMOGRAFIA

107 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DAS VIAS UM 10
URINARIAS COM CONTRASTE
TOMOGRAFIA

108 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DAS VIAS UM 5
URINARIAS SEM CONTRASTE
TOMOGRAFIA

109 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DE TORAX UM 10
COM CONTRASTE
TOMOGRAFIA
110 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DE TORAX UM 5
SEM CONTRASTE
TOMOGRAFIA
COMAPUTADORIZADA DO UM 15
ABDOMEN INFERIOR E SUPERIOR 450,00 6.750,00 81.000,00
COM CONTRASTE
TOMOGRAFIA
COMAPUTADORIZADA DO UM 5
ABDOMEN INFERIOR E SUPERIOR 350,00 1.750,00 21.000,00
SEM CONTRASTE
TOMOGRAFIA
113 ESTABELECIMENTO DE SAUDE COMPUTADORIZADA DO CRANIO UM 10
COM CONTRASTE

450,00 900,00 10.800,00

400,00 2.000,00 24.000,00

700,00 7.000,00 84.000,00

500,00 2.500,00 30.000,00

450,00 4.500,00 54.000,00

350,00 1.750,00 21.000,00

111 ESTABELECIMENTO DE SAUDE

112 ESTABELECIMENTO DE SAUDE

400,00 4.000,00 48.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

Municipal de SANTA MARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA Sadde DA VITORIA
TOMOGRAFIA
114 ESTABELECIMENTO DE SAUDE | COMPUTADORIZADA DO CRANIO um 5
SEM CONTRASTE 350,00 1.750,00 21.000,00
TOMOGRAFIA
115 ESTABELECIMENTO DE SAUDE | COMPUTADORIZADA DO um 5

PESCOCO COM CONTRASTE 500,00 2.500,00 30.000,00

SERVICOS MEDICOS PARA
REALIZACAO DE  CIRURGIAS
ELETIVAS EM
GINECOLOGIA/OBSTETRICIA,

ORTOPEDIA/ TRAUMATOLOGIA,

116 HMIB CIRURGIA GERAL, PROCTOLOGIA, | Procedimento 80
PEDIATRICO, BUCO MAXILO, 600,00 48.000,00 576.000,00
UROLOGIA,

ONCOLOGICO,VASCULA
R,MATOLOGISTA,OTORRINO
(UNIDADE)

SERVICOS MEDICOS  PARA
REALIZACAO DE  CIRURGIAS

117 HMJB ELETIVAS EM UROLOGIA: com | rocedimento) 10 1456 05 |9.000,00 108.000,00
APARELHO
SERVICOS  MEDICOS  PARA
REALIZACAO DE  CIRURGIAS

118 HMJB ELETIVAS EM  UROLOGIA: | Procedimento| 10
INSTALACAO DE CATETER DUPLO 880,00 18.800,00  1105.600,00
JOTA
SERVICOS MEDICOS  PARA

119 HMJB REALIZACAO DE PEQUENAS | Procedimento 70

90,00 6.300,00 75.600,00

CIRURGIAS (UNIDADE)

Av. Manoel Emilio, S/N - Santa Maria da Vitéria, 47640-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

Municipal de SANTA MARIA
Saude DA VITORIA

GOVERNO A SERVICO DO POVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA

SERVICOS MEDICOS EM
ANESTESIA PARA REALIZAGAO DE

120 HMJB CIRURGIAS Procedimento 10
AMBULATORIAL/SEDAC 0 160,00 1.600,00 19.200,00
(UNIDADE)
SERVICOS MEDICOS EM

121 HMJB ANESTESIA PARA REALIZACAO DE | Procedimento 80

400,00 32.000,00 384.000,00

CIRURGIAS ELETIVAS (UNIDADE)

TOTAL GERAL ESTIMADO .....ccovtiimiinnnnniiiiinineeisnnnnnsnesisienneeeenan

1.801.380,25 | 21.616.563,00

28. APROVACAO

A vista dos elementos constantes do Processo Administrativo n® 065/2026, este Termo de Referéncia consolida os requisitos
técnicos e operacionais para o Credenciamento e devera subsidiar a elaboragdo do edital e dos instrumentos contratuais.

Santa Maria da Vitdria - BA, 12 de agosto de 2026.

Geisson Marques da Silva
Diretor de Planejamento, Avaliacdo e Desenvolvimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA

ADMINISTRAGAO 2025-2028

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARIA
DA VITORIA

SERVICO DO POVO

ANEXOIII

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DECLARAGAO DE CAPACIDADE
OPERACIONAL

CREDENCIAMENTO N° 007/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 065/2026

A

COMISSAO DE CONTRATACAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA/BA

1. IDENTIFICAGAO DA INTERESSADA

Razao Social:

Nome Fantasia:

CNPJ:

Endereco:

Municipio/UF:

Representante Legal:

CPF:

Telefone:

E-mail:

2. DO REQUERIMENTO

A pessoa juridica acima identificada, por intermédio de seu representante legal, vem requerer
seu CREDENCIAMENTO para prestacao dos servigos de saude objeto do Credenciamento n°
007/2026, declarando conhecer e aceitar integralmente as condi¢cdes estabelecidas no Edital,
no Termo de Referéncia, na Base Municipal de Servicos, Quantitativos e Precos-Base
Municipais e nos demais documentos que integram o procedimento.

A requerente pretende credenciar-se exclusivamente para os itens abaixo relacionados,
conforme numeragao e descrigao constantes da Base Municipal integrante do Anexo do Termo
de Referéncia.

3. DOS ITENS PRETENDIDOS E DA CAPACIDADE OPERACIONAL

ITEM DO
TR

DESCRIGCAO RESUMIDA DO
SERVICO

CAPACIDADE MAXIMA MENSAL
DECLARADA

OBSERVACAO
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ADMINISTRACAO 2025-2028 DAVITORIA

3.1. A requerente podera acrescentar tantas linhas quantas forem necessarias para contemplar
todos os itens para os quais pretenda obter credenciamento.

3.2. A indicacdo do numero do item devera corresponder exatamente a numeragao constante
da Base Municipal integrante do Termo de Referéncia.

3.3. Para servigos cuja natureza nao comporte indicagdo de capacidade maxima mensal
individualizada, podera ser registrada a expressdo “CONFORME ESCALA/PROGRAMACAO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE”, ou outra informagio compativel com a respectiva
unidade de execucgao.

3.4. A requerente declara que a capacidade operacional informada corresponde a sua efetiva
disponibilidade de profissionais, estrutura, equipamentos, agenda e demais recursos
necessarios a execucao dos servicos pretendidos.

3.5. A capacidade operacional declarada estara sujeita a analise da Equipe Técnica da
Secretaria Municipal de Saude, podendo ser adequada, mediante manifestacao fundamentada,
quando incompativel com a equipe, estrutura ou recursos efetivamente demonstrados.

3.6. A capacidade operacional aprovada constituira pardmetro maximo para programacao e
distribuicdio da demanda, nado representando cota minima, garantia de contratacao,
producao minima ou faturamento minimo.

4. DO LOCAL DE EXECUCAO

4.1. A requerente declara possuir disponibilidade para executar os servigos nos locais e
condigdes estabelecidos para cada item na Base Municipal e no Termo de Referéncia.

4.2. Para os itens que admitam execugcdo em mais de uma estrutura, assinalar, quando
aplicavel:

() UNIDADE DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
( ) ESTABELECIMENTO DE SAUDE DA CREDENCIADA

( ) AMBAS AS FORMAS, conforme programacao e autorizagcao da Secretaria Municipal de
Saude.

4.3. Quando a execugao ocorrer em estabelecimento de saude da propria requerente:

Nome do estabelecimento:

Endereco:
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Municipio/UF:

CNES, quando exigivel:

5. DAS DECLARACOES DA REQUERENTE
5.1. Ao apresentar este requerimento, a interessada declara:

| — que as informacdes prestadas sao verdadeiras e correspondem as suas condicoes efetivas
de execucgao;

Il — que possui ou disponibilizara, na forma admitida pelo Edital e pelo Termo de Referéncia, os
profissionais, estrutura, equipamentos e demais recursos necessarios aos itens para os quais
requer credenciamento;

lll — que conhece e aceita os Precos-Base Municipais fixados para os itens pretendidos;

IV — que esta ciente de que o credenciamento ndo assegura exclusividade, quantitativo minimo,
produgao minima, reserva de demanda ou faturamento minimo;

V — que aceita os critérios de distribuicao da demanda estabelecidos no Edital;

VI - que se compromete a manter atualizadas as informacgdes relativas a equipe profissional,
responsavel técnico, estabelecimento, equipamentos e capacidade operacional durante o
credenciamento e as contratagdes dele decorrentes;

VIl - que comunicara a Administracdo qualquer alteracdo que possa interferir na sua
capacidade de execucao dos servicos credenciados.

6. DO CONTATO OFICIAL PARA O CREDENCIAMENTO

A requerente indica o seguinte contato para recebimento de comunicacdes, diligéncias,
convocagdes e demais atos relacionados ao credenciamento:

Nome:

Funcao:

Telefone/WhatsApp:

E-mail:

A requerente declara serem validas as comunicagdes encaminhadas aos contatos acima
informados, comprometendo-se a comunicar formalmente eventual alteragao.

7. DO REQUERIMENTO FINAL

Diante do exposto, requer a analise da documentacao apresentada e, uma vez comprovado o
atendimento as condigdes estabelecidas no Edital, o deferimento do credenciamento para os
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itens indicados neste requerimento, com sua posterior homologacédo e inclusdo na Lista
Oficial de Credenciados.

Local e Data:
de de 2026.

REPRESENTANTE LEGAL

Nome:

CPF:

Razao Social:

CNPJ:
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ANEXO Il
DECLARAGCAO UNIFICADA

CREDENCIAMENTO N° 007/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 065/2026
A
COMISSAO DE CONTRATAGCAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA/BA

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ n° , com sede em
por intermédio de seu representante legal, Sr.(a)
, inscrito(a) no CPF n° , para fins de participagcdao no

Credenciamento n° 007/2026, DECLARA, sob as penas da lei:

1. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E HABILITACAO

1.1. Que atende aos requisitos de habilitagdo aplicaveis aos itens para os quais requer
credenciamento e que inexistem fatos impeditivos a sua participagao ou contratacdo com a
Administragdo Publica, comprometendo-se a comunicar imediatamente qualquer fato
superveniente que altere essa condigao.

1.2. Que conhece, compreende e aceita integralmente as condi¢cbes estabelecidas no
Edital, no Termo de Referéncia, na Base Municipal de Servigcos, Quantitativos e Precos-
Base Municipais € nos demais documentos integrantes do procedimento.

1.3. Que todas as informacdes, documentos e declaragdes apresentados no requerimento
de credenciamento sao verdadeiros, auténticos e correspondem as condi¢des efetivamente
disponiveis para execugao dos servicos.

1.4. Que mantera, durante a vigéncia do credenciamento e das contratagcdes dele
decorrentes, todas as condi¢gbes de habilitagdo exigidas para os itens nos quais estiver
credenciada.

2. DOS PREGOS E DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA

2.1. Que conhece e aceita os Precos-Base Municipais estabelecidos para os itens
pretendidos, estando ciente de que o procedimento ndo envolve disputa ou negociagao
individual de precgos.

2.2. Que esta ciente de que o credenciamento nao assegura exclusividade, quantitativo
minimo, produgdo minima, reserva de demanda, contratacdo imediata ou faturamento
minimo.
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2.3. Que concorda com os critérios objetivos de distribuicdo da demanda e com o sistema
de rodizio estabelecidos no Edital, observadas a necessidade assistencial da Rede
Municipal de Saude e a capacidade operacional aprovada.

2.4. Que os Precos-Base Municipais contemplam os custos atribuidos a credenciada
conforme a natureza, o local e o modelo de execucao de cada item, nos termos do Termo
de Referéncia.

3. DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS E SOCIAIS

3.1. Que cumpre o disposto no art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, nao
empregando menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
empregando menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cao de aprendiz, a partir dos 14
(quatorze) anos.

3.2. Que cumpre as exigéncias legais de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia,
reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz, quando aplicaveis.

3.3. Que nao utiliza, direta ou indiretamente, trabalho for¢ado, degradante ou em condigdes
analogas a escravidao.

3.4. Que assume integral responsabilidade pelos vinculos profissionais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e demais encargos relacionados as pessoas utilizadas na execugao
dos servigos, na forma estabelecida no Edital e no Termo de Referéncia.

4. DA EQUIPE, ESTRUTURA E CAPACIDADE OPERACIONAL

4.1. Que as informacgdes prestadas acerca da equipe profissional, responsavel técnico,
estabelecimento de saude, estrutura fisica, equipamentos, recursos e capacidade
operacional sdo verdadeiras e correspondem as condi¢oes efetivamente disponiveis.

4.2. Que os profissionais indicados possuem formacgao, habilitagdo legal e inscrigao regular
nos respectivos conselhos profissionais, quando exigiveis para o exercicio das atividades
correspondentes.

4.3. Que possui ou disponibilizara, nas condigdes admitidas pelo Edital e pelo Termo de
Referéncia, a estrutura, os equipamentos, os materiais, os insumos e os demais recursos
que sejam de responsabilidade da credenciada para execugao dos itens pretendidos.

4.4. Que comunicara formalmente a Administragao qualquer alteracao relevante relativa ao
responsavel técnico, equipe profissional, estabelecimento, estrutura, equipamentos ou
capacidade operacional que possa repercutir na execugao dos servigos.

4.5. Que esta ciente de que as informagdes declaradas poderao ser objeto de diligéncia,
consulta a bases oficiais, inspeg¢do, auditoria ou outra forma de verificagdo pela
Administragao.
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5. DAS NORMAS ASSISTENCIAIS, SANITARIAS E PROFISSIONAIS

5.1. Que observara, durante a execucgao, as normas profissionais, éticas, sanitarias e
assistenciais aplicaveis, bem como as regras de biosseguranga, seguranga do paciente e
gerenciamento de residuos pertinentes aos servigos executados.

5.2. Que observara os protocolos, fluxos assistenciais, mecanismos de regulagao,
autorizagdes, escalas, agendas e demais procedimentos instituidos pela Secretaria
Municipal de Saude para execugao e controle dos servicos.

5.3. Que mantera os registros assistenciais e administrativos necessarios a comprovagao
dos atendimentos e da produgao executada, observadas as normas de sigilo profissional e
protecao de dados pessoais.

6. DO ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SUS

6.1. Que os usuarios encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude serdo atendidos
nas condicdes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e no instrumento
contratual, sem discriminagdo incompativel com os principios e regras aplicaveis ao
Sistema Unico de Saude — SUS.

6.2. Que nio cobrara dos usuarios do Sistema Unico de Salde - SUS, direta ou
indiretamente, qualquer valor, honorario, complementacgao, taxa, diferenca, material,
medicamento, exame ou outra contraprestacao relacionada aos servicos abrangidos
pelo credenciamento.

6.3. Que eventual impossibilidade técnica de atendimento, contraindicagdo ou necessidade
de redirecionamento do usuario sera devidamente registrada e comunicada a Secretaria
Municipal de Saude, conforme os fluxos estabelecidos.

7. DA INTEGRIDADE E DOS IMPEDIMENTOS

7.1. Que nao se encontra em situagao de impedimento ou incompatibilidade para contratar
com o Municipio, nos termos da legislagao aplicavel e das condigdes previstas no Edital.

7.2. Que nao possui conflito de interesses ou vinculo vedado com agentes publicos
envolvidos no procedimento de credenciamento, na gestao, fiscalizagcdo, regulagédo ou
autorizagao dos servigos.

7.3. Que comunicara imediatamente a Administragao qualquer fato superveniente capaz de
alterar as declaragdes prestadas neste documento.

8. DA PROTECAO DE DADOS E DO SIGILO
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8.1. Que observara a Lei Federal n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD e as demais normas aplicaveis ao tratamento de dados pessoais e dados
pessoais sensiveis dos usuarios.

8.2. Que utilizara as informacdes e dados acessados em razao da execugao exclusivamente
para as finalidades assistenciais e administrativas relacionadas a contratagao, preservando
o sigilo profissional e a confidencialidade das informagdes.

9. DECLARACAO FINAL

9.1. A requerente reconhece que a falsidade, inexatidao material ou omissao relevante nas
informagdes prestadas podera resultar no indeferimento do requerimento, suspensao de
novas autorizagdes, descredenciamento, rescisdo contratual e demais consequéncias
administrativas, civis e penais cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa
quando aplicaveis.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente DECLARACAO UNIFICADA, para que
produza os efeitos legais e administrativos pertinentes.

Loca e Data:

de de 2026.

REPRESENTANTE LEGAL
Campo Informacao

Nome

CPF

Razao Social

CNPJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA

ADMINISTRAGAO 2025-2028

PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTA MARIA
DA VITORIA

SERVICO DO POVO

ANEXO IV

TERMO DE INDICAGCAO DA EQUIPE, ESTRUTURA E CAPACIDADE OPERACIONAL

CREDENCIAMENTO N° 007/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 065/2026

A

COMISSAO DE CONTRATAGCAO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA/BA

1. IDENTIFICAGAO DA INTERESSADA

Razao Social:
CNPJ:

Representante Legal:

CPF:

Responsavel Técnico, quando aplicavel:
Conselho Profissional/Registro:

2. DA EQUIPE PROFISSIONAL INDICADA
2.1. A interessada indica os profissionais abaixo relacionados para execug¢ao dos servigcos
correspondentes aos itens pretendidos:

NOME DO
PROFISSIO
NAL

PROFISSAO/A
REA DE

CONSELHO/REGIS
TRO

ITEM(NS)
VINCULADO

FORMA DE
VINCULO/DISPONIBILI
DADE

ATUACAO

(S)

2.2. Poderao ser acrescentadas tantas linhas ou folhas complementares quantas forem

necessarias para indicagao da equipe vinculada aos itens pretendidos.
2.3. Os profissionais indicados deverdao possuir formacgao, habilitacdo legal e inscricao
regular perante o respectivo conselho profissional, quando exigiveis para o exercicio da

atividade.

2.4. Para os servigos médicos, devera ser comprovada a inscrigao regular do profissional
perante o Conselho Regional de Medicina competente.
2.5. Nao sera exigido Registro de Qualificacao de Especialista - RQE como condicao
geral de credenciamento, sem prejuizo da comprovacgao de titulo, habilitagado, certificagao,
registro ou qualificagdo especifica quando legal ou regulamentarmente indispensavel a
execucao de determinado procedimento, ato profissional, funcdo ou responsabilidade

técnica.
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2.6. A disponibilidade dos profissionais podera ser demonstrada mediante vinculo
societario, empregaticio, contrato de prestagao de servigos, instrumento civil equivalente ou
termo de compromisso de disponibilidade, na forma admitida pelo Edital.

2.7. A interessada compromete-se a manter equipe suficiente e compativel com a
capacidade operacional declarada e aprovada para os itens em que vier a ser credenciada.
3. DO RESPONSAVEL TECNICO

3.1. Quando a legislacéo aplicavel a atividade exigir responsabilidade técnica, a interessada
indica:

Nome:

Profissao:

Conselho Profissional:

Numero de Registro:
Itens/servicos sob sua responsabilidade:

3.2. A interessada declara que o profissional indicado encontra-se regularmente habilitado
para exercer a responsabilidade técnica correspondente.

3.3. Qualquer substituicao do responsavel técnico devera ser comunicada a Administragao
e acompanhada da documentagcdo comprobatoria da habilitagcdo do substituto, quando
aplicavel.

4. DO ESTABELECIMENTO DE SAUDE DA CREDENCIADA

4.1. Esta secdo devera ser preenchida quando a Base Municipal e o Termo de Referéncia
estabelecerem que o servigo sera executado em ESTABELECIMENTO DE SAUDE da
prépria credenciada.

Nome do estabelecimento:

CNPJ, quando distinto:
Endereco:
Municipio/UF:
CNES, quando exigivel:
Licenca/Alvara Sanitario:
Validade:
Responsavel Técnico:
Conselho/Registro:
4.2. A interessada declara que o estabelecimento indicado possui condi¢des fisicas,
sanitarias, assistenciais e operacionais compativeis com os servigos para os quais pretende
se credenciar.

4.3. Quando os servigos forem executados exclusivamente em unidade da Rede Municipal
de Saude, nao sera exigida a indicagao de estabelecimento proprio da credenciada, sem
prejuizo das demais condi¢cdes de habilitagao efetivamente aplicaveis.
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5. DOS EQUIPAMENTOS, RECURSOS E ESTRUTURA OPERACIONAL

5.1. Para os itens cuja execugao dependa de equipamentos, estrutura ou recursos técnicos
de responsabilidade da credenciada, deverdao ser relacionados 0s principais recursos
necessarios a execugao:

EQUIPAMENTO/RECURSO/ FORMA DE
ESTRUTURA ESSENCIAL DISPONIBILIDADE

ITEM(NS) OBSERVACAO

5.2. Nao sera exigida a propriedade dos equipamentos ou recursos, admitindo-se locagao,
comodato, cessdo ou outra forma juridicamente valida que assegure sua efetiva
disponibilidade durante a execugao.

5.3. A interessada declara possuir ou ter condi¢gbes de disponibilizar, durante a execugao,
todos os equipamentos, recursos e estruturas que, conforme o Termo de Referéncia e a
Base Municipal, sejam de sua responsabilidade.

5.4. Para os servigos executados em unidade da Rede Municipal de Saude, serdo
observadas as responsabilidades atribuidas ao Municipio e a credenciada no Termo de
Referéncia, ndao sendo exigida da interessada estrutura ou equipamento cuja
disponibilizagao seja expressamente atribuida a Administracao.

6. DA CAPACIDADE OPERACIONAL

6.1. A interessada ratifica a capacidade operacional informada no Requerimento de
Credenciamento e Declaracao de Capacidade Operacional — Anexo Il, declarando que
os quantitativos informados sao compativeis com suas condi¢des efetivas de execugao.

6.2. A capacidade operacional declarada considera, conforme aplicavel:

| — 0 numero e a disponibilidade dos profissionais indicados;

Il — as jornadas, escalas, agendas e horarios disponiveis;

[Il — a estrutura fisica necessaria a execugao;

IV — os equipamentos e recursos técnicos disponiveis;

V —aforma e o local de execugao dos servigos;

VI — os demais compromissos profissionais e operacionais que possam interferir na
disponibilidade declarada.

6.3. A interessada esta ciente de que a capacidade operacional declarada sera submetida a
andlise da Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Saude e podera ser ajustada,
mediante manifestagcdo fundamentada, quando incompativel com os recursos efetivamente
demonstrados.

6.4. A capacidade operacional aprovada constituira parametro maximo para programacao e
distribuicdo da demanda e nao representara garantia de contratacao, producao minima,
reserva de demanda ou faturamento minimo.

7. DA VERIFICACAO DAS CONDICOES DECLARADAS
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7.1. A interessada declara ciéncia de que a Administracdo podera realizar diligéncias,
consultas a bases oficiais, inspec¢des ou verificagdes destinadas a confirmar as informacoes
relativas:

| — a habilitagao e regularidade dos profissionais;

Il — ao responsavel técnico;

[Il — ao estabelecimento indicado;

IV — a estrutura fisica;

V — aos equipamentos e recursos disponiveis;

VI — a capacidade operacional declarada;

VIl — as demais condi¢cdes necessarias a execucgao dos itens pretendidos.

7.2. A verificagdo administrativa destina-se a confirmagao das condigdes exigidas no Edital
e no Termo de Referéncia, ndo constituindo autorizagao para inclusao posterior de requisito
de habilitagdo nao previsto no procedimento.

8. DO COMPROMISSO DE MANUTENCAO DAS CONDICOES

8.1. A interessada compromete-se a manter, durante o credenciamento e as contratagdes
dele decorrentes, equipe, estrutura, equipamentos, registros e capacidade operacional
compativeis com os servigos assumidos.

8.2. Qualquer alteracao relevante devera ser comunicada a Secretaria Municipal de Saude,
especialmente quando envolver:

| — substituicao de responsavel técnico;

Il — alteragédo da equipe profissional;

[l — mudanga de estabelecimento;

IV — perda, suspensao ou alteragao de licenga, registro ou autorizagao;

V - indisponibilidade relevante de equipamento ou estrutura;

VI - redugao da capacidade operacional.

8.3. A interessada declara serem verdadeiras as informagdes constantes deste Termo e
reconhece que sua inexatiddao material podera produzir as consequéncias previstas no
Edital, no contrato e na legislagao aplicavel.

Local e Data: , de de 2026.

REPRESENTANTE LEGAL
Campo Informacao
Nome

CPF

Razao Social
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE

CONTRATO N° /2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 065/2026
CREDENCIAMENTO N° 007/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA
PRESTACAO, SOB DEMANDA E EM
CARATER COMPLEMENTAR AO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS, DE ...[SERVICOS
MEDICOS E DEMAIS SERVICOS DE
SAUDE]... , CONFORME OS ITENS PARA
OS QUAIS A CONTRATADA TENHA SIDO
REGULARMENTE CREDENCIADA NO
AMBITO DO CREDENCIAMENTO N°
007/2026, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
REDE MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA
MARIA DA VITORIA/BA.

O MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA VITORIA/BA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ n° 13.912.506/0001-19, com sede na Avenida Brasil, n® 723, Jardim América,
Santa Maria da Vitéria/BA, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no
CNPJ n° 11.170.660/0001-37, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado por [AUTORIDADE COMPETENTE], [cargo], conforme [ato de
competéncia/delegacdo], e a empresa [RAZAO SOCIAL], inscrita no CNPJ n° [CNPJ], com
sede em [ENDERECO COMPLETOQO], doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por [NOME DO REPRESENTANTE], [qualificagdo], conforme seus atos
constitutivos, resolvem celebrar o presente Contrato Administrativo, decorrente do
Credenciamento n° 007/2026 — Processo Adminsirativo n® 065/2026, com fundamento no art.
199, § 1°, da Constituicdo Federal, nos arts. 24 a 26 da Lei n® 8.080/1990, nos arts. 74, inciso
IV, 78, inciso I, 79, inciso I, e 89 a 154 da Lei n°® 14.133/2021, no Decreto Municipal n°
5.945/2025 e nas demais normas aplicaveis, mediante as clausulas e condi¢gdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, DA NATUREZA E DA VINCULAGCAO
1.1.
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1.1. O objeto deste Contrato € a prestacao, sob demanda e em carater complementar ao
Sistema Unico de Satde - SUS, de ...[servicos médicos e demais servicos de satde]...,
compreendendo os itens para os quais a CONTRATADA tenha sido regularmente
credenciada, homologada e convocada no ambito do Credenciamento n° 007/2026,
destinados ao atendimento das necessidades da Rede Municipal de Saude de Santa

Maria da Vitéria/BA.

1.2. A execucgado sera indireta, sem exclusividade e sem garantia de quantitativo minimo,
observadas a natureza de cada item, a programacao assistencial, a capacidade operacional
aprovada, a regulagcdo municipal e as condi¢gbes estabelecidas no Edital e no Termo de

Referéncia.

1.3. A remuneracao sera devida exclusivamente pelos servigos previamente autorizados,
efetivamente executados, comprovados, conferidos e aceitos pela CONTRATANTE, conforme

os Pregcos-Base Municipais aplicaveis aos itens contratados.
1.4. Vinculam-se a este Contrato, independentemente de transcri¢ao:
a) o Edital de Credenciamento n® 007/2026 e seus anexos;

b) o Termo de Referéncia e respectivo Anexo — Base Municipal de Servigos, Quantitativos e

Precos-Base Municipais;

c) o requerimento de credenciamento da CONTRATADA;

d) a Declaragao Unificada;

e) o Termo de Indicacao da Equipe, Estrutura e Capacidade Operacional;
f) a decisao de credenciamento e o ato de homologacao;

g) o ato de inexigibilidade e a autorizagdo da autoridade competente, quando aplicavel;
h) as Ordens de Servigo, autorizagdes, escalas, agendas, registros de regulacdo e demais

documentos emitidos durante a execugao.

1.5. O presente Contrato ndao assegura a CONTRATADA exclusividade, preferéncia,
quantitativo minimo, produgdo minima, cota financeira minima, utilizagdo integral do valor

estimado ou faturamento minimo.

1.6. Em caso de divergéncia entre os documentos integrantes da contratacdo, serao
observadas a legislagao vigente e a interpretacao sistematica dos instrumentos, prevalecendo
o Edital quanto as regras do credenciamento e da distribuicdo da demanda, o Termo de
Referéncia quanto as especificagdes técnico-assistenciais e este Contrato quanto as
condicoes especificas da execucgao, sem afastar a vinculagdo aos demais documentos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PROCEDIMENTOS, DOS PRECOS E DO VALOR ESTIMADO
2.1. Integram este Contrato os itens para os quais a CONTRATADA tenha sido regularmente

credenciada e convocada, conforme quadro abaixo:
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VALOR
ITEM|DESCRICAO DO SERVICO UNIDADE S:Q;Z'DD:DE Z':ﬁf;m o TOTAL
ESTIMADO
R$ R$
R$ R$
R$ R$
R$ R$
VALOR TOTAL ESTIMADO DO CONTRATO:|R$ [VALOR]
R$ [VALOR] ([VALOR POR EXTENSO]).

2.2. Os quantitativos acima sao estimativos e nao asseguram execugao integral, producao
minima ou faturamento minimo.

2.3. Os servigos serao remunerados pelos Precos-Base Municipais constantes do Termo de
Referéncia e de sua Base Municipal, observados os servigos efetivamente autorizados,
executados, comprovados e aceitos.

2.4. Eventual atualizagao ou revisdo dos valores observara o Edital, o Termo de Referéncia e a
legislagao aplicavel.

CLAUSULA TERCEIRA - DA REGULACAO E DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos serao executados sob demanda da Secretaria Municipal de Saude, mediante
regulagao, autorizagdo, escala, agenda, Ordem de Servico ou instrumento equivalente,
conforme a natureza do item contratado.

3.2. A distribuicdo da demanda entre os credenciados observara os critérios estabelecidos no
Edital de Credenciamento n°® 007/2026, respeitada a capacidade operacional aprovada da
CONTRATADA.

3.3. Os servicos serao executados nos locais e nas condigdes definidos para cada item no
Termo de Referéncia e na Base Municipal, inclusive, conforme o caso, em unidade da Rede
Municipal de Saude ou em estabelecimento de saude da CONTRATADA.

3.4. A CONTRATADA devera manter, durante a execucgao, equipe profissional, habilitagdes,
estrutura e capacidade operacional compativeis com os itens contratados, comunicando a
CONTRATANTE qualquer alteracao relevante.

3.5. A substituicao de profissional sera admitida desde que preservados os requisitos de
habilitagdo aplicaveis ao servigo, observadas as condi¢cbes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

3.6. A execugado, comprovagao da producado, registros assistenciais e demais condigdes
técnico-operacionais observarao o Termo de Referéncia, o Edital e as orientacbes da
Secretaria Municipal de Saude.
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3.7. E vedada qualquer cobranca, direta ou indireta, aos usuarios do SUS pelos servicos
abrangidos por este Contrato.

3.8. Os servigos executados sem autorizagéo, fora dos limites estabelecidos ou em desacordo
com as condi¢cdes da contratacao nao gerarao direito automatico a pagamento.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL, DA PROGRAMAGCAO E DO INiCIO DA EXECUCAO

4.1. Os servigos serao executados nos locais definidos para cada item no Termo de
Referéncia e na Base Municipal, podendo ocorrer em unidades da Rede Municipal de Saude
ou em estabelecimento de saude da CONTRATADA, conforme a natureza do servigo
contratado.

4.2. A programacgao da execugao observara a regulagao, as escalas, agendas, autorizagées e
demais instrumentos definidos pela Secretaria Municipal de Saude, respeitada a capacidade
operacional aprovada da CONTRATADA.

4.3. A CONTRATADA devera informar e manter atualizada sua disponibilidade operacional,
comunicando tempestivamente alteragcbes que possam comprometer escalas, agendas,
atendimentos ou demais compromissos assumidos.

4.4. O inicio da execugao dependera da emissao de Ordem de Servigo, autorizagao, escala,
agenda ou instrumento equivalente, conforme a natureza do item.

4.5. Quando a execugdo ocorrer em estabelecimento da CONTRATADA, deverao estar
mantidas as condigbes de estrutura, licenciamento, equipamentos e demais requisitos
aplicaveis ao servico.

4.6. Quando a execugdo ocorrer em unidade municipal, serdo observadas as
responsabilidades atribuidas a CONTRATANTE e a CONTRATADA no Termo de Referéncia.
4.7. Alteracdes relevantes de local, equipe, estrutura ou capacidade operacional deverao ser
previamente comunicadas a CONTRATANTE e observar as condi¢des estabelecidas no Edital
e no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DOS REQUISITOS TECNICO-ASSISTENCIAIS E DA EQUIPE

5.1. A execucgao dos servigos devera observar os requisitos técnicos, assistenciais, sanitarios,
profissionais e operacionais previstos no Edital, no Termo de Referéncia e nas normas
aplicaveis a cada item contratado.

5.2. A CONTRATADA devera manter equipe profissional compativel com os servigos
contratados e com a capacidade operacional aprovada, composta por profissionais
devidamente habilitados e regularmente inscritos nos respectivos conselhos profissionais,
quando exigivel.

5.3. Nao sera exigido Registro de Qualificacdo de Especialista — RQE como requisito geral da
execucgao, sem prejuizo de qualificagao, habilitagdo, certificagdo ou registro especifico que
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seja legal ou regulamentarmente indispensavel ao exercicio de determinado ato,
procedimento ou responsabilidade técnica.

5.4. A substituicdo de profissional sera admitida desde que o substituto atenda aos requisitos
aplicaveis ao respectivo item e a alteragao seja comunicada a CONTRATANTE quando exigido
pela natureza do servico.

5.5. Quando a execucgdo ocorrer em estabelecimento de saude da CONTRATADA, esta
devera manter estrutura, licengas, registros, equipamentos e demais condicdes compativeis
com os itens contratados.

5.6. A CONTRATADA devera observar os protocolos assistenciais, normas de biosseguranca,
seguranca do paciente, gerenciamento de residuos, registros clinicos e demais exigéncias
técnicas aplicaveis a natureza dos servigos.

5.7. A equipe, a estrutura e a capacidade operacional poderdo ser verificadas pela
CONTRATANTE durante a execugao, nos termos do Edital e do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1. Constituem obrigacoes da CONTRATADA, além das previstas no Edital, no Termo de
Referéncia e na legislagao aplicavel:
| — executar os servigos contratados com qualidade, seguranga, regularidade e
observancia das normas técnicas, profissionais, sanitarias, éticas e assistenciais
aplicaveis;
Il — manter, durante toda a execucdo, as condi¢bes de habilitacdo, qualificacao e
capacidade operacional exigidas para os itens contratados;
Il — disponibilizar e manter os profissionais, estrutura, equipamentos, materiais,
insumos e demais recursos que sejam de sua responsabilidade, conforme o Termo de
Referéncia;
IV — cumprir as escalas, agendas, autorizagdes, programagoes e demais instrumentos
definidos pela Secretaria Municipal de Saude;
V - manter atualizadas as informagdes relativas a equipe, responsavel técnico,
estabelecimento, equipamentos e capacidade operacional, comunicando previamente
alteragdes relevantes;
VI - substituir profissionais ou recursos indisponiveis sem prejuizo da continuidade
dos servicos, observados os requisitos aplicaveis ao item;
VIl - manter registros assistenciais e administrativos suficientes a comprovagao dos
servicos executados, disponibilizando-os a fiscalizagdgo e a auditoria quando
legitimamente solicitados;
VIl - comunicar imediatamente intercorréncias relevantes, eventos adversos, riscos
assistenciais, falhas operacionais ou qualquer fato que possa comprometer a
continuidade ou a seguranga da execugao;
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IX — observar as regras de sigilo profissional, protecdo de dados pessoais,
biosseguranga, seguranga do paciente e gerenciamento de residuos;

X — permitir e colaborar com a fiscalizagao, auditoria, inspe¢des e demais controles da
CONTRATANTE;

Xl — apresentar relatérios, documentos de produgado, notas fiscais e demais
informacdes necessarias a medicao, liquidacao e pagamento;

Xll — ndo cobrar dos usuarios do SUS qualquer valor, taxa, honorario, complemento
ou contraprestacao pelos servigos abrangidos por este Contrato;

Xl — assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, profissionais e demais obrigagdes decorrentes de sua atividade e
dos vinculos mantidos com sua equipe;

XIV - responder pelos danos causados a Administracado, aos usuarios ou a terceiros
quando decorrentes de agao ou omissao imputavel a execugao contratual;

XV - designar preposto ou contato responsavel para interlocugcao com a
CONTRATANTE durante a execugao.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
7.1. Constituem obrigacées da CONTRATANTE, além das previstas no Edital, no Termo de
Referéncia e na legislagao aplicavel:
| — promover a regulagao, programacgao, autorizagao e distribuicao da demanda,
observados os critérios estabelecidos no credenciamento;
Il - disponibilizar a CONTRATADA as informagdes necessarias a adequada execugao
dos servigos;
lll — disponibilizar, quando a execugao ocorrer em unidade municipal, a estrutura, os
equipamentos, materiais, insumos e demais recursos cuja responsabilidade lhe seja
atribuida no Termo de Referéncia;
IV —acompanhar, fiscalizar e, quando cabivel, auditar a execugao dos servicos;
V — comunicar a CONTRATADA as irregularidades ou desconformidades verificadas e
estabelecer prazo para corregao, quando cabivel,
VI - receber, conferir e atestar os servigos regularmente executados;

VIl - proceder a medicdo, liquidacdo e pagamento dos servigos efetivamente
executados e aceitos, observadas as condi¢cdes deste Contrato;
VIII — efetuar as glosas devidamente justificadas, assegurada a possibilidade de

saneamento ou manifestagao da CONTRATADA quando cabivel;

IX — comunicar a CONTRATADA alteragcbes de programacao, suspensao de agendas
ou outras ocorréncias que repercutam na execugao, sempre que possivel com
antecedéncia compativel;
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X — exercer a gestdo contratual e adotar as providéncias administrativas necessarias
ao regular cumprimento do Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA MEDICAO, DO RECEBIMENTO E DAS GLOSAS
8.1. A medicao abrangera exclusivamente os servigos previamente autorizados, efetivamente
executados, comprovados e aceitos pela CONTRATANTE.
8.2. A CONTRATADA apresentara, na periodicidade definida pela Secretaria Municipal de
Saude, os relatorios de produgdo e os documentos comprobatérios exigiveis conforme a
natureza dos itens contratados.
8.3. O recebimento provisério ocorrera mediante conferéncia quantitativa e documental da
produgao apresentada.
8.4. O recebimento definitivo ocorrera apds a verificacdo da conformidade da execucgao, dos
registros assistenciais, dos quantitativos e dos valores faturados.
8.5. Poderao ser objeto de glosa, total ou parcial, os servigos:

| — ndo autorizados;

Il — ndo executados ou nao comprovados;

[l — executados em quantidade superior a autorizada;

IV — apresentados em duplicidade;

V — executados em desconformidade com as condi¢Ges técnicas, assistenciais ou

contratuais;

VI - realizados por profissional sem habilitagdo ou sem vinculo regularmente

informado, quando exigivel;

VIl — desacompanhados dos registros indispensaveis a comprovagdo da exeCcugao;

VIII — faturados em valor superior ao Prego-Base Municipal correspondente.
8.6. A glosa sera devidamente motivada, assegurada a CONTRATADA a possibilidade de
apresentar esclarecimentos ou documentacdo complementar quando a inconsisténcia for
passivel de saneamento.
8.7. A existéncia de divergéncia sobre parcela determinada da producdao nao impedira,
sempre que possivel, o pagamento da parcela incontroversa regularmente executada e
atestada.
8.8. A glosa possui natureza de ajuste da medicdo e nao constitui, por si s6, sangao
administrativa, sem prejuizo da apuracao de responsabilidade quando a conduta também
configurar infragao contratual.

CLAUSULA NONA - DO FATURAMENTO, DO PAGAMENTO E DA ATUALIZACAO DOS
VALORES
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9.1. O faturamento sera realizado com base nos servigos regularmente medidos, conferidos e
aceitos pela CONTRATANTE, observados os Pregos-Base Municipais aplicaveis aos itens
contratados.

9.2. A CONTRATADA emitira o documento fiscal correspondente ao valor da producgéo
validada, conforme orientagdo da fiscalizagdo e da unidade responsavel pela liquidagdo da
despesa.

9.3. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contado da finalizacao
da liquidagao da despesa, mediante crédito em conta bancaria indicada pela CONTRATADA,
observada a ordem cronolégica de pagamentos aplicavel.

9.4. Havendo erro no documento fiscal ou pendéncia que impeca a liquidacao, a
CONTRATADA sera comunicada para promover o saneamento, reiniciando-se a contagem do
prazo de pagamento apés a regularizagao, quando a causa lhe for imputavel.

9.5. Serao efetuadas as retengdes tributarias e demais dedugdes legalmente incidentes.

9.6. Em caso de controvérsia sobre parcela da execugao, a CONTRATANTE efetuara, sempre
que possivel, 0 pagamento da parte incontroversa regularmente liquidada.

9.7. Os precgos poderao ser reajustados apos o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da
data-base do orgamento estimado que fundamentou os Pregcos-Base Municipais, observada a
natureza de cada item e o disposto no art. 92, §§ 3° e 4°, da Lei n® 14.133/2021.

9.7.1. Para os itens em que ndo houver predominancia de mao de obra, o reajustamento em
sentido estrito observara a variagdo do IPCA - indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo, ou indice oficial que venha a substitui-lo.

9.7.2. Para os itens caracterizados como servigos continuos com predominancia de mao de
obra, eventual repactuagdo observara os requisitos legais aplicaveis e a demonstracao
analitica da variagao dos custos.

9.7.3. Qualquer alteragdo dos valores devera preservar, quando aplicavel, tratamento
uniforme aos credenciados submetidos ao mesmo item e as mesmas condi¢des de execugao.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA, DO INiCIO E DA PRORROGAGCAO

10.1. O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 12 (doze) meses, contado da data de sua
assinatura,ouseja,de___/ /202__a ____ | /202__, produzindo efeitos entre as partes a
partir dessa mesma data, sem prejuizo da obrigatoria divulgagdo no Portal Nacional de
Contratagées Publicas — PNCP, nos termos do art. 94 da Lei n° 14.133/2021.

10.2. O inicio da execugdo dependera da Ordem de Servigo e do atendimento das condi¢des
técnico-operacionais estabelecidas neste Contrato e no Termo de Referéncia.

10.3. A vigéncia podera ser prorrogada sucessivamente, quando caracterizada a natureza
continua do servico e demonstradas a necessidade, a vantajosidade, a manutencdao das
condicbes de habilitagdo, o cumprimento satisfatéorio do Contrato e a disponibilidade
orgamentaria, observado o limite legal aplicavel.
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10.4. A ndo prorrogagdo do Edital de Credenciamento ndo extingue automaticamente este
Contrato, que observara seu prazo proprio, salvo decisdo administrativa motivada em

conformidade com a lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas correrdao a conta das dotagdes consignadas no or¢camento do Fundo

Municipal de Saude, especialmente:
Unidade Or¢camentaria:
Acao:

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica;

Fontes:

11.2. Nos exercicios subsequentes, as dotacdes serao indicadas apds a aprovagdo dos

respectivos orgamentos e poderao ser registradas por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO, DA FISCALIZAGAO E DA AUDITORIA
12.1. A execugao deste Contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor(es)
formalmente designado(s) pela CONTRATANTE, observadas as atribuicdes estabelecidas na

Lei n® 14.133/2021, no Termo de Referéncia e nos atos de designacgéao.

12.2. Compete a gestao e a fiscalizagdo acompanhar a execugao, verificar o cumprimento das
condi¢des contratadas, conferir a producao apresentada, registrar ocorréncias e adotar ou

solicitar as providéncias necessarias a regular execugao.

12.3. A execugao podera ser submetida aos mecanismos de regulag¢ao, controle, avaliacao
e auditoria da Secretaria Municipal de Saude, inclusive quanto aos registros assistenciais,
autorizagdes, escalas, producgao, faturamento e demais elementos necessarios a comprovagao

dos servigos.

12.4. A CONTRATADA devera franquear o acesso as informagdes e documentos necessarios
a fiscalizacado e a auditoria, observado o sigilo profissional, a protegdo dos dados pessoais e as

demais restrigdes legais aplicaveis.

12.5. A fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE nao exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA pela adequada execucao dos servigos e pelos danos decorrentes de atos

ou omissoes que lhe sejam imputaveis.

12.6. As determinagdes da fiscalizagdo relacionadas ao cumprimento das obrigacoes
contratuais deverao ser atendidas pela CONTRATADA nos prazos estabelecidos, ressalvadas
as situagdes que demandem providéncia imediata em razdo de risco assistencial ou a

seguranga do usuario.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROTEGCAO DE DADOS, DO SIGILO E DOS
REGISTROS ASSISTENCIAIS

13.1. As partes tratardo dados pessoais e dados pessoais sensiveis de saude exclusivamente
para execucao, regulacdo, assisténcia, faturamento, auditoria, controle, defesa de direitos e
cumprimento de obrigagdes legais, observando a Lei n° 13.709/2018, o sigilo profissional e as
normas do SUS.

13.2. A CONTRATADA adotara controles de acesso, autenticacdo, rastreabilidade, guarda
segura, confidencialidade, cépias de seguranga e demais medidas técnicas e administrativas
adequadas ao risco.

13.3. E vedado inserir dados identificaveis de usuarios em notas fiscais, relatérios publicos,
publicagdes, comunicagdes nao seguras ou materiais de divulgagao.

13.4. A comprovacao individual da producao sera transmitida em meio seguro e apartado,
limitada aos dados necessarios, com acesso restrito aos agentes autorizados.

13.5. Registros fotograficos e imagens clinicas somente serao realizados quando necessarios
a assisténcia ou a comprovacado técnica, vinculados ao prontuario, com preservagao da
intimidade e controle de acesso. Nao sera exigida geolocalizagao do usuario como condigao
ordinaria de pagamento.

13.6. A CONTRATADA comunicara imediatamente a CONTRATANTE incidente de seguranca,
acesso indevido, perda, alteragdo ou divulgagdo ndo autorizada de dados relacionados ao
Contrato, adotando as medidas de contengéo e cooperagao exigidas.

13.7. Os prontuarios e documentos assistenciais serdo mantidos por, no minimo, 20 (vinte)
anos, contados do ultimo registro, ou pelo prazo superior previsto na legislagdao e nas normas
profissionais vigentes, e serdo disponibilizados somente as autoridades e aos agentes
legitimados.

13.8. Encerrado o Contrato, a CONTRATADA preservara os registros pelo prazo legal e
eliminara ou anonimizara copias desnecessarias, ressalvadas as obrigagdes de guarda,
auditoria e defesa de direitos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE E DOS ENCARGOS

14.1. A CONTRATADA respondera pelos danos causados a CONTRATANTE, aos usuarios ou
a terceiros quando decorrentes de agao ou omissao imputavel a execugao dos servigos, sem
prejuizo da responsabilidade individual dos profissionais envolvidos.

14.2. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, profissionais e demais obrigagdes decorrentes dos
vinculos mantidos com sua equipe, ndo se estabelecendo vinculo empregaticio entre os
profissionais da CONTRATADA e a CONTRATANTE.
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14.3. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos encargos referidos no subitem anterior
nao transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, ressalvadas as

hipéteses expressamente previstas em lei.
14.4. A CONTRATADA devera reparar, corrigir, repetir ou adotar as medidas

necessarias a

regularizagao de servigo executado com vicio ou desconformidade que lhe seja imputavel,

quando técnica e assistencialmente cabivel.

14.5. A atuacgao da fiscalizagao, o recebimento, o ateste, a glosa ou o pagamento dos servigos
nao excluem nem reduzem a responsabilidade da CONTRATADA pela adequada execucgao

contratual.

14.6. Quando houver risco a continuidade assistencial ou a seguranga do usuario, a

CONTRATADA devera adotar imediatamente as medidas necessarias a
comunicar a ocorréncia a CONTRATANTE.

contengédo e

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUBCONTRATACAO, DA CESSAO E DAS

ALTERACOES

15.1. E vedada a cessdo, transferéncia ou subcontratacdo do nucleo assistencial do objeto,

inclusive da responsabilidade médica e da execugao do procedimento.
15.2. Atividades meramente acessorias poderao ser executadas por terceiros

somente com

autorizagdo prévia da CONTRATANTE e sem afastar a responsabilidade integral da

CONTRATADA.

15.3. Alteragdes contratuais observardo os arts. 124 a 136 da Lei n® 14.133/2021 e serao
formalizadas por termo aditivo, ressalvados os registros permitidos por apostilamento.
15.4. A CONTRATADA aceitara, nas mesmas condi¢cdes, 0s acréscimos ou supressoes

legalmente cabiveis, observado o limite do art. 125 da Lei n°® 14.133/2021
estimativa da contratagao.

e a natureza

15.5. A alteragao da programacao, da agenda ou da distribuicdo da demanda dentro dos
limites contratados nao constitui, por si so, alteracdo do Contrato nem assegura indenizacao

por expectativa de execucgao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

16.1. Nao sera exigida garantia de execugao contratual, sem prejuizo da retengao de créditos,

da aplicagao de glosas, multas, indenizagdes e demais medidas previstas em lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS INFRAGCOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Constitui infragcdo administrativa a pratica das condutas previstas no art.

155 da Lei n°

14.133/2021 e, especialmente: fraude na autorizagdo, prontuario ou faturamento; execucao
por profissional nao habilitado; cobranga ao usuario; violagdo de sigilo; recusa reiterada e

injustificada; obstrucao da fiscalizagao; e inexecugao parcial ou total.

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Vitéria — BA | CNPJ: 13.912.506/0001-19
Avenida Brasil, n°. 723, Jardim América, Santa Maria da Vitéria, Bahia, Brasil
www.santamariadavitoria.ba.gov.br

Pagina 11 de 14




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA VITORIA SANTAMARIA
ADMINISTRACAO 2025-2028 DAVITORIA

17.2. As infragbes poderdo ensejar, mediante processo administrativo com contraditério e
ampla defesa, adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade, nos termos dos arts. 156 a 163 da Lei n° 14.133/2021 e do regulamento
municipal.

17.3. Sem prejuizo das demais sangdes, poderao ser aplicadas:

a) multa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor da
autorizacao ou obrigacgao inadimplida, limitada a 10% (dez por cento);

b) multa compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela afetada, em caso
de inexecugao parcial;

¢) multa compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do Contrato, em
caso de inexecugao total, abandono injustificado ou conduta de gravidade equivalente;

d) multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor indevidamente faturado ou recebido, sem
prejuizo da restituicdo integral, quando houver fraude, duplicidade, falsidade ou cobranca
indevida.

17.4. A dosimetria considerara a natureza e a gravidade, o dano, a vantagem auferida, a
reincidéncia, as circunstancias agravantes e atenuantes, a cooperagdao e a existéncia de
programa de integridade.

17.5. As sancgdes poderao ser cumuladas, quando cabivel, com glosa, restituicdo de valores,
descredenciamento, reparagdo integral do dano, suspensdo de novas autorizagcbes e
comunicagao ao Conselho de Classe ao qual o profissional esteja vinculado, a autoridade
sanitaria e aos 6rgaos de controle ou persecugao.

17.6. A glosa por auséncia de comprovagao ou desconformidade da produg¢do nao constitui
sancado administrativa e podera ser aplicada independentemente do processo sancionador,
assegurado o direito de saneamento e contestagao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUSPENSAO, DA EXTINCAO E DO
DESCREDENCIAMENTO
18.1. A CONTRATANTE podera suspender cautelarmente novas autorizagbes, mediante
motivacdo, quando houver risco assistencial, sanitario, ético, financeiro, de fraude ou de
protecao de dados, enquanto perdurar a apuragao.
18.2. O Contrato podera ser extinto nas hipéteses e formas dos arts. 137 a 139 da Lei n°
14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa quando cabiveis.
18.3. Constituem causas especificas de extingdo ou descredenciamento:
a) perda ou ndao manutencao das condigdes de habilitagao e qualificacao;
b) alteracdo ndo autorizada da equipe, do responsavel técnico, da estrutura ou da
capacidade;
c) descumprimento relevante ou reiterado das regras de regulagao, distribuigcao, agenda
€ execucgao;
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d) pratica que comprometa a seguranga do paciente, a qualidade assistencial, o sigilo ou
a confiabilidade dos registros;
€) sangao superveniente incompativel com a contratagao;
f) pedido da CONTRATADA, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo
das obrigacoes ja assumidas.
18.4. A extingdo nao prejudicard a continuidade do cuidado dos usuarios ja atendidos,
devendo a CONTRATADA fornecer informagdes e colaborar com a transicdo assistencial
determinada pela Secretaria Municipal de Saude.
18.5. Os procedimentos regularmente executados até a extingdo serdo medidos e pagos, sem
prejuizo das glosas, compensacdes, multas e indenizagdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA INTEGRIDADE, DA TRANSPARENCIA E DA
PUBLICACAO

19.1. A CONTRATADA observara a Lei n® 12.846/2013, abstendo-se de oferecer vantagem
indevida, fraudar registros, interferir na regulacgao, dificultar fiscalizagdo ou praticar ato lesivo a
Administracgao.

19.2. As partes deverao comunicar indicios de fraude, corrupgao, conflito de interesses,
cobrancga indevida ou violagao de direitos dos usuarios aos canais competentes.

19.3. Este Contrato e seus aditamentos serao divulgados no PNCP e nos meios oficiais nos
prazos legais, com supressao de dados pessoais hdo necessarios a publicidade.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS COMUNICACOES, DOS CASOS OMISSOS E DO FORO

20.1. As comunicagdes serao realizadas por oficio, processo eletrénico, e-mail institucional ou
outro canal oficial, nos contatos indicados pelas partes, considerando-se validas quando
houver comprovagao de envio ou recebimento.

20.2. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, apds manifestacdo das
unidades técnica e juridica quando necessaria, com fundamento na Lei n°® 14.133/2021, no
Decreto Municipal n°® 5.945/2025, nas normas do SUS e nos principios aplicaveis.

20.3. Fica eleito o foro da Comarca de Santa Maria da Vitéria/BA para dirimir controvérsias
nao solucionadas administrativamente, ressalvadas as competéncias legais.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Santa Maria da Vitoria/BA, de de 2026.
[AUTORIDADE COMPETENTE] [REPRESENTANTE LEGAL]
CONTRATANTE [RAZAO SOCIAL] - CONTRATADA
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TESTEMUNHAS:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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